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REALIZZAZIONE DI UN CENTRO RICREATIVO ESTIVO DIURNO PER BAMBINI IN ETÀ DI SCUOLA 
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Ai sensi dell’art.41 del Codice dei Contratti D.Lgs.36/2023 

 
 

comprensiva del calcolo degli importi per l’acquisizione dei servizi  
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Il presente documento viene stilato in attuazione delle disposizioni del D.Lgs. n. 36 del 31 Marzo 2023 e 
ss.mm.ii.  
Il comma 12 dell’art. 41 del suddetto decreto prevede che il progetto sia articolato in un unico livello 
predisposto dagli enti secondo i contenuti definiti all’intero dell’allegato l.7:  
a) la relazione tecnico-illustrativa con riferimento al contesto in cui è inserito il servizio;  
b) le indicazioni e disposizioni per la stesura dei documenti inerenti la sicurezza di cui all’articolo 26, comma 
3, del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81;  
c) il calcolo degli importi per l’acquisizione del servizio con indicazione degli oneri della sicurezza non 
soggetti a ribasso, come disposto dall’art. 108 del D.lgs 36/2023 comma 9, che specifica come i costi della 
manodopera sono esclusi in quanto si tratta di servizi di natura intellettuale;  
d) il prospetto economico degli oneri complessivi necessari per l’acquisizione del bene o del servizio;  
e) il Capitolato speciale descrittivo e prestazionale (comprendente le specifiche tecniche, l’indicazione dei 
requisiti minimi che le offerte devono comunque garantire e degli aspetti che possono essere oggetto di 
variante migliorativa e conseguentemente, i criteri premiali da applicare alla valutazione delle offerte in sede 
di gara, l’indicazione di altre circostanze che potrebbero determinare la modifica delle condizioni negoziali 
durante il periodo di validità, fermo restando il divieto di modifica sostanziale). 
 
 
 
 

PARTE I 
RELAZIONE TECNICO ILLUSTRATIVA DEL CONTESTO IN CUI E’ INSERITO IL SERVIZIO  

 
 
1. Quadro normativo di riferimento  
 

-L.R. 28 luglio 2008, n. 14 “Norme in materia di politiche per le giovani generazioni”, in particolare l’art. 4 
della medesima, il quale stabilisce che il Comune, titolare in via esclusiva delle funzioni in materia di tutela 
dei minori, che: 

• prevede interventi specifici per l’infanzia, l’adolescenza, il sostegno alla genitorialità e per i neo 
maggiorenni; 

• esercita le funzioni di gestione, autorizzazione e vigilanza dei servizi socio-educativi a favore di 
bambini, adolescenti e neo maggiorenni, secondo quanto previsto dalla Legge Regionale n. 2 del 
2003 e dai relativi provvedimenti attuativi; 

• promuove, anche in forma associata, progetti nell’ambito delle politiche giovanili, favorisce la 
creazione di luoghi d’incontro, centri di aggregazione ed esperienze di associazionismo; 

-L.R. 12 marzo 2003, n. 2 e ss.mm. "Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la 
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” e successive modificazioni;  
-L.R. 28 luglio 2004 n. 16 e ss.mm. “Disciplina delle strutture ricettive dirette all’ospitalità”; 
 
- Delibera di Giunta Regionale n.247 del 26.02.2018 avente per oggetto: “Direttiva per organizzazione e 
svolgimento dei soggiorni di vacanza socio educativi in struttura e dei centri estivi, ai sensi della L.R. 14/08 
art.14 e ss.mm.”;  
- Delibera di Giunta Regionale n. 469 del 01/04/2019 avente per oggetto: “Modifiche alla delibera di Giunta 
Regionale n. 247/2018 “Direttiva per organizzazione e svolgimento dei soggiorni di vacanza socio educativi 
in struttura e dei centri estivi, ai sensi della L.R. 14/08 art.14 e ss.mm.””;  
 

 
 

Razionale/Motivazione: 

 

I Centri Ricreativi Diurni Estivi (CRE), attraverso una puntuale progettazione, svolgono, nell’ambito delle 
funzioni educative rivolte ai minori, attività ricreative, di tempo libero e di socializzazione per i minori che nel 
periodo di chiusura delle attività scolastiche permangono nel proprio luogo di residenza; 
La finalità del servizio è quella di sostenere il ruolo educativo della famiglia e consentirne la conciliazione tra 
impegni lavorativi e impegni di accudimento dei figli in età scolare nel periodo di chiusura delle attività 
scolastiche ed offrire ai minori un luogo protetto di educazione, di socializzazione, anche al fine di prevenire 
situazioni di emarginazione e di disagio sociale; 
Gli obiettivi del servizio sono fornire un luogo comunitario di svago e socializzazione a bambini e ragazzi in 
età scolare, educare il minore alla vita di comunità favorendo lo sviluppo delle sue capacità creative e sociali 
ed integrare il ruolo della famiglia nelle sue funzioni di cura ed educazione; 
L’Amministrazione intende: 
-dare una risposta ai bisogni delle famiglie di “custodia” dei figli nel periodo estivo, durante il periodo di 
sospensione delle attività didattiche; 
-garantire alle famiglie, anche nel periodo estivo, la possibilità di lasciare i propri figli in un ambiente che 
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integri aspetti educativi, di gioco e di relazione positiva; 
-fornire ai bambini uno spazio di aggregazione e socializzazione, in un contesto tranquillo e sicuro, alla 
presenza di personale qualificato; 
 
Descrizione: 

 

Durata: Annualità 2026 – DAL 06.07.2026 AL 31.07.2026  escluso sabati e domeniche  - totale giornate 
nr.20. 
C.R.E. attivo dal lunedì al venerdì (sabato e domenica esclusi) dalle ore 7.30 alle ore 17.00. 
Il C.R.E. è aperto dal 06.07.2026 al 31.07.2026 dal lunedì al venerdì dalle ore 7.30 alle ore 17.00. 
Il servizio sarà organizzato sulla base di un programma educativo che preveda attività ludiche, ricreative e 
sportive con un tema guida e conduttore.  
Dalle ore 7.30 i bambini saranno accompagnati dai genitori direttamente alla Scuola dell’Infanzia di Via Lidi 
Ferraresi, dove attenderanno l’arrivo dei genitori sino alle ore 17.00.  
Il servizio sarà svolto come da progetto tecnico – educativo presentato in sede di gara, che illustra la 
proposta operativa per la gestione del servizio stesso, e che comunque dovrà recepire le osservazioni 
dell’Amministrazione Comunale, che l’aggiudicatario si impegna a rispettare.  
 
Il servizio dovrà prevedere almeno n. 1 uscita settimanale (mattina o pomeriggio) presso una  piscina  da 
individuarsi a carico dell’affidatario ed eventualmente ulteriori uscite (massimo n. 2) sul territorio comunale 
e provinciale (es. Biblioteca comunale, Lidi di Comacchio, fattorie didattiche etc.). 
Destinatari del servizio: Bambini in età scuola dell’infanzia (indicativamente 3-5 anni); I Bambini che 
durante l’a.e. 2025/2026 hanno frequentato la Scuola dell’Infanzia di via Lidi Ferraresi potranno partecipare 
al CRE anche se avranno già compiuto 6 anni, per dar loro continuità educativa. 
Numero di partecipanti: massimo 20 utenti – minimo 10 utenti 
Il servizio C.R.E. in oggetto sarà attivato solo se entro la fine del mese di maggio 2026 perverranno  istanze 
di iscrizione per un numero minimo di bambini pari a n. 10. Potrà essere valutata tra le parti l’attivazione del 
centro se il numero minimo di iscrizioni si raggiunge oltre il termine suddetto. 
 
 
2. Inquadramento territoriale, economico e socio-culturale della realtà dove sarà svolto il servizio 
 
Il Comune di Ostellato si trova nella parte centrale della Provincia di Ferrara e rientra nel territorio del Delta 
storico del Po. Il Comune confina coi Comuni di Ferrara, Tresigallo, Fiscaglia, Lagosanto, Comacchio, 
Portomaggiore, Masi Torello. 
Il territorio del Comune di Ostellato si estende per circa 174 Km2, con una popolazione residente al 
31/12/2025 pari a n. 5.606 abitanti. Oltre al capoluogo sono presenti sei centri abitati (Libolla, Dogato, 
Rovereto, Medelana, San Giovanni, San Vito) e le località di Alberlungo e Campolungo. 
 
Riferimenti territoriali e demografici al 31/12/2025  
 

Comune  Popolazione 
residente 

Superficie Numero frazioni 

Ostellato 5.606 174 9 

  

di cui  

In età prescolare (3/5 anni) 71

 
Nel territorio comunale sono presenti edifici privati destinati a servizi (Poliambulatorio medico, residenza per 
anziani Quisisana2, ufficio postale), edifici pubblici destinati a servizi (Municipio, Teatro Barattoni,  Biblioteca 
comunale) e strutture sportive quali il campo da calcio, il Palazzetto dello Sport e l’Acqua Park delle Vallette.  
Le scuole dell’infanzia presenti sul territorio comunale sono 3: la Scuola dell’Infanzia “Via Lidi Ferraresi” e 
due scuole paritarie, una a Ostellato e una a Dogato. 
 
Si riportano di seguito il numero degli iscritti al C.R.E. in oggetto negli scorsi anni: 
 
ANNO 

 
N. BAMBINI ISCRITTI 

 
N. BAMBINI IN 
LISTA D’ATTESA 

 
NUMERO MEDIO EDUCATORI 
IN SERVIZIO 
 

 
2024 

 
20 
 

 
0 

 
2 

 
2025 

 
19 
 

 
0 

 
2 
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Associazioni e Volontariato del Territorio: 
 
VEDI PROSPETTO ALLEGATO 
 
3. L’affidamento del servizio 
 
L’affidamento avverrà ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. e), del D.lgs. n. 36/2023 tramite  procedura 
negoziata stabilita dall’art. 3, comma 1 lett. h) dell’allegato I.1 del D.lgs. n. 36/2023, con aggiudicazione 
mediante il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art.108 c.2 lett a del D.Lgs. 
36/2023 ss.mm.ii., quale servizio ad alta intensità di manodopera 
La durata massima del procedimento, ai sensi dell’art. 17, comma 3, e dell’art. 1, lett. d) dell’Allegato 
I.3 al Codice, è pari a nr. 04 (mesi) mesi, decorrenti dalla data di pubblicazione del Bando/Disciplinare, salvo 
il verificarsi delle ipotesi di proroga previste all’articolo 1, commi 4 e 5, dell’allegato I.3 al Codice. 
Il luogo di svolgimento dei servizi è il Comune di Fiscaglia  (Codice NUTS: ITH56), luogo di competenza 
amministrativa: Comune di Ostellato ((Codice NUTS: ITH56).  
Le funzioni di Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del Codice, sono attribuite come di 
seguito specificato: 

  Dott.ssa Francesca Baratti, nella sua qualità di Responsabile del Settore Servizi alla Persona  del 
Comune di Ostellato. 

Il Responsabile della fase di affidamento è la Dott.ssa Francesca Baratti, nella sua qualità di Responsabile 
del Settore Servizi alla Persona  del Comune di Ostellato – e-mail: f.baratti@comune.ostellato.fe.it. 

Nell’ambito della presente procedura di affidamento, la Stazione Appaltante è il Comune di Ostellato, con 
indirizzo in 44020 Ostellato (FE), Piazza Repubblica n.1 – Codice Fiscale/P.IVA: 00142430388 – Indirizzo 
di Posta Elettronica Certificata: comune.ostellato@cert.comune.ostellato.fe.it  
 
 

 
4. Illustrazione tecnica dell’appalto  
 
 
Durata: Annualità 2026 – DAL 06.07.2026 AL 31.07.2026  escluso sabati e domeniche  - totale giornate 
nr.20. 
C.R.E. attivo dal lunedì al venerdì (sabato e domenica esclusi) dalle ore 7.30 alle ore 17.00. 
Il C.R.E. è aperto dal 06.07.2026 al 31.07.2026 dal lunedì al venerdì dalle ore 7.30 alle ore 17.00. 
Il servizio sarà organizzato sulla base di un programma educativo che preveda attività ludiche, ricreative e 
sportive con un tema guida e conduttore.  
Dalle ore 7.30 i bambini saranno accompagnati dai genitori direttamente alla Scuola dell’Infanzia di Via Lidi 
Ferraresi, dove attenderanno l’arrivo dei genitori sino alle ore 17.00.  
Il servizio sarà svolto come da progetto tecnico – educativo presentato in sede di gara, che illustra la 
proposta operativa per la gestione del servizio stesso, e che comunque dovrà recepire le osservazioni 
dell’Amministrazione Comunale, che l’aggiudicatario si impegna a rispettare.  
 
Il servizio dovrà prevedere almeno n. 1 uscita settimanale (mattina o pomeriggio) presso una  piscina  da 
individuarsi a carico dell’affidatario ed eventualmente ulteriori uscite (massimo n. 2) sul territorio comunale 
e provinciale (es. Biblioteca comunale, Lidi di Comacchio, fattorie didattiche etc.). 
Destinatari del servizio: Bambini in età scuola dell’infanzia (indicativamente 3-5 anni); I Bambini che 
durante l’a.e. 2025/2026 hanno frequentato la Scuola dell’Infanzia di via Lidi Ferraresi potranno partecipare 
al CRE anche se avranno già compiuto 6 anni, per dar loro continuità educativa. 
 
 

L’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla 
base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art.108, comma 2 lett.a) del D.Lgs.n.36/2023 

 
La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi: 

La valutazione dell’offerta è effettuata in base ai seguenti punteggi: 

 PUNTEGGIO MASSIMO 
ATTRIBUIBILE 

Offerta tecnica 80 

Offerta economica 20 

TOTALE 100 



5  

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA ED ECONOMICA 
Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base del criterio di valutazione dei Punteggi discrezionali 
(D), vale a dire i punteggi il cui coefficiente è attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità 
spettante alla Commissione giudicatrice, ovvero, ove indicato, sulla base del criterio di valutazione dei 
punteggi c.d. “tabellari″ (T), vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in 
ragione dell’offerta o mancata offerta di quanto specificamente richiesto. 
 

CRITERIO TECNICO - QUALITATIVO PUNTEGGIO 
MASSIMO 

 
1 

 
STAFF AZIENDALE E CURRICULUM RESPONSABILE DELLA 
GESTIONE ORGANIZZATIVA DELLA DITTA  
 
Sarà valutata la qualità della struttura aziendale: Organizzazione 
aziendale - professionalità e idoneità dei Responsabili di gestione, 
(gestione amministrativa, finanziaria e di supporto) e del relativo team 
aziendale  
(Verrà valutata l’adeguatezza della proposta in termini quali-quantitativi 
rispetto al servizio che deve essere erogato)  
 

 
 
 
MASSIMO PUNTI 1 

 
10 
(D) 

 
2 

 
PROGETTO EDUCATIVO - ORGANIZZATIVO 
 
Elementi di valutazione: 
 
1) Progetto educativo e ludico- ricreativo= Il concorrente dovrà 
presentare una relazione illustrativa sulle progettualità proposte, sui 
contenuti educativi e ludico-ricreativo, sugli scopi ed i risultati da 
conseguire e le metodologie che si intendono impiegare, con particolare 
riferimento al gioco educativo, allo stimolo all’autonomia dei minori al 
fine di promuoverne l’identità personale, all’integrazione e alla la 
prevenzione delle situazioni di disagio. 
Le attività dovranno avere un tema guida e conduttore.* 

Max punti 35 
 
2) Progetto di organizzazione del servizio in termini gestionali articolato 
per:  
a. il rapporto educatori/bambini/ 
b. il rapporto personale ausiliario/bambini 
c. organizzazione oraria del servizio degli educatori e del personale 
ausiliario (da specificare in modo capillare  la turnazione del 
personale; orari; presenze e  compresenze di ogni figura); 
d) curriculum del responsabile,  degli educatori e del personale ausiliario 
che verrà assegnato al servizio o in alternativa qualora, al momento 
della formulazione dell’offerta, la ditta non avesse in disponibilità il 
personale da adibire ai servizi, dovrà espressamente specificare le 
modalità di reperimento del personale,  il titolo di studio ricercato, 
l’esperienza minima richiesta  ed ogni altra informazione utile;**  
 

Max punti 20 
 
3) Qualità e quantità di materiale impiegato per lo sviluppo delle attività 
in relazione  

Max punti 3 
 
 
4) Modalità e qualità della comunicazione ed interazione con i 
genitori/tutori e con la stazione appaltante. 

Max punti 2 
 
 
Ai fini della valutazione, il punteggio sarà discrezionalmente assegnato 
in ragione della qualità complessiva dei predetti elementi 
 
 

 
 
 
 
 

MASSIMO PUNTI 
60 
(D) 
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20 x prezzo offerto più basso 

prezzo dell’offerta in esame 

 
________________________ 

* Si ricorda che il servizio dovrà prevedere almeno n. 1 uscita 
settimanale (mattina o pomeriggio) presso una  piscina da individuarsi a 
carico dell’affidatario ed eventualmente ulteriori uscite (massimo n. 2) 
sul territorio comunale e provinciale (es. Biblioteca comunale, Lidi di 
Comacchio, fattorie didattiche etc.). 
La percorrenza massima stabilita per andata e ritorno di max  
km.70/uscita con spese di trasporto a carico del Comune di Ostellato. 
 
**vedere requisiti minimi previsti nel capitolato 
 
 

3 GESTIONE EMERGENZE 
 
Piano  per fronteggiare e risolvere eventuali emergenze e imprevisti nel 
servizio (es. assenza personale) 
 
(Verrà valutata l’adeguatezza della proposta in termini quali-quantitativi 
rispetto al servizio che deve essere erogato)  
 
 
 

 
MASSIMO PUNTI  

5 
 

(D) 

 
 
4 

 
EVENTUALI PROPOSTE INNOVATIVI E/O MIGLIORATIVE  
(es. a titolo puramente indicativo: collaborazioni con soggetti esterni 
con competenze specifiche nelle tematiche scelte,  integrazione con le 
realtà culturali/sportive del territorio ecc.). 
 
(Verrà valutata l’adeguatezza della proposta in termini quali-quantitativi 
rispetto al servizio che deve essere erogato)  
 
 

 
 

MASSIMO PUNTI  
3 

(D) 

 
 
5 

PARITA’ DI GENERE 
Possesso da parte dell’operatore economico della certificazione della 
parità di genere di cui all’articolo 46-bis del codice delle pari opportunità 
tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, 
rilasciata dagli appositi organismi accreditati, in relazione alle politiche di 
parità di genere praticate  

 
PUNTI  

2 
(T) 

 

 
 
Il punteggio economico verrà attribuito come segue: 
All’offerta con prezzo più basso saranno attribuiti 20 punti. 
Alle altre offerte i punti saranno attribuiti in base alla seguente formula: 
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PARTE II 

 
CALCOLO DEGLI IMPORTI PER L’ACQUISIZIONE DEI SERVIZI – ELENCO DEL PERSONALE 
ATTUALMENTE IMPIEGATO  
 
 
1.  DEFINIZIONE IMPORTI PER L’ACQUISIZIONE DEI SERVIZI  

 
 
VALORE DELLA PROCEDURA 

Periodo dal 06.07.2026 AL 31.07.2026 

Tipologia servizio  Importo procedura  

A) REALIZZAZIONE CENTRO ESTIVO – CPV 
“92000000-1 Servizi ricreativi culturali e sportivi”      14.216,00 €  

B) Oneri sicurezza  0,00 €  

Totale A)+B) importo a base di gara    14.216,00 € 

C) Quinto d'obbligo       2.843,20 €  

Totale A)+B)+C valore globale della procedura     17.059,20 €  
Gli importi sono al netto di Iva. 
Il Comune si riserva la facoltà di avvalersi di quanto previsto dall’art. 120 comma 9 del D.Lgs.36/2023. 
Ai fini dell’art.14 comma 4 del Codice il valore massimo stimato dell’appalto, comprensivo di opzioni  è pari 
ad 17.059,20 € escluso IVA; l’importo a base di gara è pari ad €14.216,00. 
Ai sensi dell’art. 41, comma 14 del Codice, l’importo stimato dell’affidamento di cui al punto 1. comprende i 
costi della manodopera che la stazione appaltante ha stimato pari ad € 11.156,00  calcolati sulla base dei 
seguenti inquadramenti contrattuali del personale e ore stimati per l’esecuzione delle prestazioni: 
- CCNL lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento 
lavorativo – qualifica di Educatore con titolo – Categoria D2; 
- CCNL lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento 
lavorativo – qualifica di Personale Ausiliario – Categoria B1; 
La stima di cui sopra è comprensiva delle spese di coordinamento del servizio - CCNL lavoratori delle 
cooperative del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo – Categoria E1 
quantificate in ore 8; 
L’importo complessivo è al netto di Iva.  
Per il presente appalto non sono previsti rischi interferenziali di cui all’art. 26, comma 3 delD.Lgs.nr. 
81/2008; conseguentemente l’importo per i relativi oneri per la sicurezza è pari a 0,00 (zero) euro in 
ogni importo a base di gara, e pertanto non sussiste la necessità di predisporre un Documento di Valutazione 
dei Rischi. 
L’importo posto a base di gara comprende i costi relativi alla manodopera, calcolati sulla base della tipologia 
di prestazioni richieste e del tempo impiegato per l’esecuzione delle stesse, riferiti a tutti i servizi oggetto di 
affidamento. 

 
2. Clausola Sociale - ELENCO DEL PERSONALE IMPIEGATO AFFIDAMENTO PRECEDENTE 
 
Al fine di promuovere la continuità gestionale e la stabilità occupazionale nel rispetto dei principi dell’Unione 
Europea e ferma restando la necessaria armonizzazione con l’organizzazione dell’operatore economico 
subentrante e con le esigenze tecnico- organizzative e di manodopera previste dal capitolato, si prevede 
l’applicazione della clausola sociale di riassorbimento del personale dell'appaltatore uscente, nel rispetto di 
quanto previsto dalle linee guida Anac n. 13 che afferma: “l’applicazione della clausola sociale non comporta 
un indiscriminato e generalizzato dovere di assorbimento del personale utilizzato dall’impresa uscente, 
dovendo tale obbligo essere armonizzato con l’organizzazione aziendale prescelta dal nuovo affidatario. Il 
riassorbimento del personale è imponibile nella misura e nei limiti in cui sia compatibile con il fabbisogno 
richiesto dall’esecuzione del nuovo contratto e con la pianificazione e l’organizzazione definita dal nuovo 
assuntore."  
 
A tal proposito si riporta a seguire l’elenco del personale impiegato nell’affidamento precedente per 
la realizzazione del servizio nel mese di luglio 2025: 
 

A'  
Anzianità 
servizio  

data prox 
scatto MANSIONE  

TIPO 
CONTRATTO  

TIPO CONTRATTO ( det/ind 
full/part time ) livello  
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1 5 / educatrice  
CCNL coop 
Sociali  tempo indeterminato part time  D1 

1 5 / educatrice  
CCNL coop 
Sociali  tempo indeterminato part time  D2 

1 0 01/10/2027 educatrice  
CCNL coop 
Sociali  tempo determinato part time  D1 

1 0 01/10/2027 ausiliaria  
CCNL coop 
Sociali  tempo determinato part time  B1 

       

1 5 / coordinatrice 
CCNL coop 
Sociali  tempo indeterminato part time  E1 

 
 



SEZIONE ASSOCIAZIONI CULTURALI

Num Gen Albo
Data presentazione e 

protocollo
Nome Associazione Partita Iva/Codice Fiscale Sede Comune mail sede Nominativi di contatto cariche associative

1/2018 02/01/2018 N° 17 IL RAGNO D'ORO 93090280384  01968100386 STRADA MEZZANO, 10 OSTELLATO ass.ilragnodoro@gmail.com PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE SARA POLI                    

16/2018 28/02/2018 N°1639 DOGATO LIVE 01905350383 VIA G. PASCOLI, 29 DOGATO OSTELLATO dogatolive@hotmail.it PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE   ROSATTI MASSIMO 

ALBO COMUNALE DELLE ASSOCIAZIONI - AGGIORNATO AL 30/06/2025

COMUNE DI OSTELLATO 

SEZIONE ASSOCIAZIONI SOCIALI

Num Gen Albo
Data presentazione e 

protocollo
Nome Associazione Partita Iva/Codice Fiscale Sede Comune mail sede Nominativi di contatto cariche associative

2/2017 30/11/2017 N° 9012

ASSOCIAZIONE VOLONTARI 

PROTEZIONE CIVILE OSTELLATO  

A.V.P.C.O.

93093290380 STRADA MEZZANO, 10 OSTELLATO avpcostellato@gmail.com PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE TREVISANI SILVIA 

9/2018 23/02/2018 n°1507
CENTRO SOCIALE RICREATIVO 

ANCESCAO
01847650387

VIA LIDI FERRARESI, 153            SAN 

GIOVANNI
OSTELLATO flavio.pozzati@petroltecnica.it PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE  PIVA NADIA 

10/2018 26/02/2018 n°1564
AUSER VOLONTARIATO FERRARA 

ODV
93016880382 VIA FERRARIOLA, 30/32 FERRARA provinciale@auserferrara.it PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE GUIZZARDI SANDRO                                                                     

12/2018 26/02/2018 n°1564 AVIS OSTELLATO 92007360388 VIA ROMA, 6 OSTELLATO ostellato.comunale@avis.it PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE GRANDI PAOLO                                                                              

1/2025 * 02/04/2025 n° 3443

MOVIMENTO SPORTIVO POPOLARE 

ITALIA COMITATO DI FERRARA - 

EPS

02109670386    91018190388 VIA RENATA DI FRANCIA, 10 COMACCHIO ferrara@mspitalia.it PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE LIBONI LARA

SEZIONE ASSOCIAZIONI SPORTIVE

Data presentazione e 
Num Gen Albo

Data presentazione e 

protocollo
Nome Associazione Partita Iva/Codice Fiscale Sede Comune mail sede Nominativi di contatto cariche associative

1/2017 27/11/2017 N°8908  THE TIGERS SHOTOKAN - ASD 01756380380 92007790386 VIA CA' SANDRINO, 4/B LIBOLLA OSTELLATO alexia.dogato@libero.it PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE  BOTTONI ALESSIA 

3/2017 7/12/2017 N°9229 VOLLEY OSTELLATO ASD 01764000384 VIA GOVONI, 14 OSTELLATO info@volleyostellato.com PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE BARBIERI LAURA 

3/2018 11/01/2018 N°233 US DOGATESE - ASD 01199370386  83002710388 STRADA BORDOCCHIA, 90 DOGATO OSTELLATO r.pasqualini@ausl.fe.it PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE RUBINI SANDRO 

6/2018 14/02/2018 n°1169  OSTELLATESE - ASD 01697980389 STRADA MEZZANO 18 OSTELLATO asdostellatese@gmail.com PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE  BOTTONI CARLO                                            

11/2018 27/02/2018 n°1611 ROVERETO MEDELANA - ASD 01541360382
Via EDMO IDO MANZOLLI, 78                         

ROVERETO
OSTELLATO patrick.sandri@gmail.com

PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE  SANDRI PATRICK 

14/2018 28/02/2018 n°1622 FITNESS CLUB - ASD 01632370381  92005070385 VIALE CESARE BATTISTI, 1 OSTELLATO paolo.calafa@alice.it  PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE CALAFA' PAOLO                                                                            

17/2018 28/02/2018 n°1640 SANGIOVANNESE -ASD 01444770380 VIA MAMELI, 29 SAN GIOVANNI OSTELLATO apdsangiovannese@gmail.com   

pellegrino.luca88@gmail.com

PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE   GRASSI MATTEO

   1/2024  24/10/2024 n°11777 CIRCOLO IL PALLINO 93104990382 VIA GIUSEPPE VERDI, 5/A OSTELLATO gimmetto2001@gmail.com                                               

Pec: ilpallino@pec.arcier.it

PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE   GIMIGLIANO EZIO 

1/2025 * 13/02/2025 n° 1550 HEUREKA ASD 91020470380 VIA GIGLIOLA, 177 MESOLA heureka.fe@gmail.com PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE STROPPA RICCARDO

2/2025 * 03/03/2025 n° 2251
VS INDIVIDUAL COACH ACADEMY - 

ASD
93106100386 VIA PIOPPA, 9 OSTELLATO visentiniacademy@gmail.com PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE VISENTINI STEFANO

3/2025 * 02/04/2025 n° 3443

MOVIMENTO SPORTIVO POPOLARE 

ITALIA COMITATO DI FERRARA - 

EPS

02109670386    91018190388 VIA RENATA DI FRANCIA, 10 COMACCHIO ferrara@mspitalia.it PRESIDENTE - LEGALE RAPPRESENTANTE LIBONI LARA

SEZIONE ASSOCIAZIONI TURISTICHE

Num Gen Albo
Data presentazione e 

protocollo
Nome Associazione Partita Iva/Codice Fiscale Sede Comune mail sede Nominativi di contatto cariche associative

2/2018 08/01/2018 N° 147 PRO LOCO CITTA' DI OSTELLATO 01240320380 VIA ROMA, 2 OSTELLATO ostellatoproloco@libero.it PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE TEBALDI ALESSANDRO 

4/2018 23/01/2018 N° 596 PRO LOCO CITTA' DI ROVERETO 014855240384 92005680381 VIA FERRARA, 196 ROVERETO OSTELLATO alessandrasuatti@gmail.com PRESIDENTE -  LEGALE RAPPRESENTANTE SUATTI ALESSANDRA

* NUOVA ISCRIZIONE


