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OBIETTIVI PERFORMANCE 2023 - 2025

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

SAL obiettivo
gestionale al

Descrizione stato di avanzamento

- 30.06.2023
Ponderazione (Grado di e (riport he elementifd i tracciabili estremi atti, n. di protocollo, data email, ecc.)
i peso fiportare anche elementidocumenti traciabili: estremi atti, n. di protocollo, data email, ecc.
Icoordinamento Responsabile politico ai| REALIZZAZIONE | S0, | POTdoieire om0 s 100y | elative
i i - fasi iettivi ivi ionali i i ri ) ermini % - da 0 a
Piano strategico 2020-2024 |Missione Programma Obiettivi operativi |settore ; gestionali Indicatore di risultato [Valore Indicatore Totimento cm: :g:m acsegnati da1a| o o (in )
5)acuradella | termini %)
Giunta
[a) SOSTEGNO ECONOMICO ALLE FAMIGLIE promuovere ed agevolare I'accesso ai servizi [a) Avviso alle famiglie e atti concessione; Avviso entro il 31/05/23, adozione atti m i - i
Iscolastici b) Rinnovo convenzione Navarra e Accordo AMI al fine di incentivare le iscrizioni alla [concessione entro il 30/09/2023; -Adozione awviso prot. 3435/29.03.2023 alle famigiie per agevolazioni servizio trasporto scolastico;
02 Altri Ordini di b) SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO in favore degli iscritti alllIS “Istituto Agrario F.lli |scuola superiore; lb) Entro il 31/08/23 rinnovo convenzione [-Adozione avviso prot. 4246/20.04.2023 alle famiglie per agevolazioni servizio refezione scolastica;
istruzione non | (e famigle INavarra”: garantire il servizio opzionale tramite accordi/convenzioni; lc) Avviso alle famiglie; raccolta Iscrizion; attivazione del servizio; ltrasporto con i Comuni interessati ISono in corso di icezione ed istrutioria le domande di agevolazioni;
universitaria e e o lc) SERVIZIO DI PRE SCUOLA garantire I'offerta sul territorio ld) Supporto alle scuole; lstipulazione accordo con AMI e Fondazione %omnsdemmm" 170620092023 Proros pr . 20292024 del Conenion REP. 19> 2021 o svlimento e
a]4a e ieteo mits stuctio ld) SOSTEGNO OFFERTA FORMATIVA - SOSTEGNO ALLA DISABILITA': Assicurare adeguata  |e) Approvazione progetti offerta formativa; Navarra; oro  favors degl alanni reskianti o vel tomtor  frequentantlifuta Superiors *Fil Navarra: d Ostelo, a segulo
06 Servizi ausiliari | 9 fforma di servizio di sostegno ed integrazione scolastica; gestione eventuali fondi miniseriali  [f) Attivita di Accertamenti /ammonizioni lc) Avviso alle famiglie entro il 11/08/2023; P aorS ool el
allistruzione iintegrativi; ) realizzazione progetto raccolta iscrizioni; entro il 15/09/2023, Iin corso lstruttoria e la concertazione per I'accordo tra il Comune, 'AMI e la Fondazione Navarra per attivazione linea TPL in favore.
le) SOSTEGNO OFFERTA FORMATIVA — SOSTEGNO ALL'ISTITUZIONE SCOLASTICHE - lattivazione servizio entro il 01/10/2023; ldegii alunni frequentanti IIS F.Ii Navarra di Ostellato
dei lampliamento offerta formativa da parte dell'Istituto Comprensivo; |d) Progetti di sostegno individuati entro il IC) richiesta all'Istituto Comprensivo con nota prot.2712 del 09.03.2023 la disponibilita di aule ospitanti il servizio di pre scuola,
servizi € messa in If) DISPERSIONE SCOLASTICA - Interventi tempestivi al fine della presa in carico dei casi di 15/09/23; nr. ore annue di sostegno fornite alle loranizzazione del servizio in corso;
" . atto di azioni volte a levasione/dispersione scolastica. lscuole; richieste di parle delle scuole;
Istruzione scolastica e | 4 Istruzione e diritto e Settore Servizi | Settore Servizi alle " |g) PROTAGONISMO GIOVANILE -Realizzazione Progetto protagonismo giovanile rivolto ai le) Adozione atto di approvazione progetti entro|  Assessore Pubblica NO a 0,52% 30% 2.86% [E) Progeti offerta formativa delsttuto 1.9 del 15.02.2023;
Giovani alla studio stitusion scorastiche alle Persone Persone Fagazzi in eta 11-16 anni i1'28/02/23; Istruzione e Sport ) Gestona i segnalszing |:vas|‘n oo ohkon colsstcoi} ) ” e s gomieet
ettt | soqgett ealizzazione interventi al fine I0'Si: i base alle segnalazione pervenute; n. (G) Progetio realizzato ( concluso ad aprile 2023), con una media di partecipazione pari a .25 ragazzi (atiivita per n.3 giomi/settimana)
coinvolti di evitare la dispersione laccertamenti effettuati; n. ammonizioni
scolastica ed arginare gli [emesse; X
07 Diritto allo studio | effetti sul piano culturale e |9) Realizzazione si/no; n. partecipanti al
lsociale, nonché attivita volte a progetto
promuovere le istituzioni
scolastiche
A
Adozione determina n.89 del 10.02.2023 di approvazione progetto di ampliamento offerta formativa con allungamento del calendario
leducativo;
Consolidamento delle la) Servizio di nido a gestione indiretta di . . nvio nota prot 5569/23.05.2023 al Comune di Fiscaglia di della gestione in nido diinfanzia,
la) Approvazione progettualita integrative entro
azioni a favore Mantenimento delle tariffe a . . integrative di ampliamento offerta educativa e politiche tariffarie tramite I'utilizzo !
dell'istruzione misura di famiglia e [2) SERVIZI EDUCATIVI 0-3 -Garantire il servizio di nido 0-3 comunale a gestione indiretta e |0/ i ministeriale e regionali; gestione convenzione con il Comune di Fiscaglia; |1, 30/04/23 ; rendicontazione gestione al -Con delibera i G.C. n.35 del 20.04.2023 si & approvala nuova convenzione con scuola dellnfancia pariaria in Ostelato;
prescolastica quale prosecuzione della lgestione convenzione con il Comune di Fiscaglia. Attivare progettualita integrative di |Comune di Fiscaglia entro il 31/12/23; Gon determinazions n.185 del 31.03.2023 i & proceduto ala proroga won dellinfanzia in Dogato
ISTRUZIONE PRE ;gl‘t?;;:"ssggﬁ“e forma di sostegno alle Sgglgz;‘e;"flrs‘:h“’:'di collaborazione mediante | Settore Servizi [Settore Servizi alle fe'gf;‘:;e”m offerta educativa e politiche tariffarie tramite I'utilizzo dei fondi ministeriale & o gy;115zi0ne nuove convenzioni ed erogazione sostegno economico alle scuole by Adozione convenzioni entro il 30/06/23 Asfeszﬁ;ir::’“é:gcsns‘l?c_‘a” NO s 11.90% o del servizio di nido d'infanzia.
OLASTI! igha wr::“g!i:srv\ra S sione sorile cm;\’/:‘rfvazr\‘ozrlvaeEc‘onarr\‘\ga\:essgf\e alle Persone  |Persone by sostegno economico alle scuole mateme [T2LeMe paritarie convenzionate ¢ del nido privato con posti in convenzionati in resociianiomo
2 K P: lparitarie convenz\onate e del nido pnvalo ‘con posti in convenzione d
lavoro e quale politica territorio per incrementare 8.33%
di investimento sulle Vofferta di servizi g
nuove generazioni
Sostegno a progetti e servizi [Numero progett attivati al 30/06/2023: .1
rivolti a soggetti in con
04 Interventi per i | "ot e di eolamento._|Settore Servizi [Settore Servizi alle . IProgetti di supporto tramite inserimenti lavorativi attivati da ASP in concerto con il | Progetti attivati 5|/n0 nr. progetti di supporto | ASsessore Politiche Sociali .
soggetti a rischio di | ¢ tAIIE 2 0 ST [ale persone  |persane. inserimenti lavorativi in ¢ con ASP, gestione della spesa Comine lattionti -~ Anno 2 - Politiche Giovanili - NO 3 7,14% 50%
esclusione sociale P Associazionismo
territorio comunale comprese
le frazioni
AV
Progett di aiuto ale famigle:
27 con el erian di Piani o Zona
In11 con fondi c
7 confond gl per potenziamento servzi soci
lAnno . co
1) Progett ativai si/no; nr._ contributl attivati oot avios pubicn pot2557100.35 3025 por oot  sestogno s famigle on it f 30.06.23 nessuna comanda pervena
per singola misura; numero controlli ) PS4 AL 08202044 o mma & €2285.98 3 i ne del cince pe il dlgoio pe per fnal
|campione su RDC; Avviso emergenza minori mmm e e sommaa b=, fondi verranno
lentro 31/03/23; numero progetti attivati;
/2) Supporto a soggetti rischio poverta tramite gestione dei beneficiari delle varie misure - | o e G i Gestione fondo emergenza minori Ib) Determina utilizzo fondi entro il 31/08/2023; Conde\lhemGCnﬂ del 30.03.2023 si aderiva al Progetto per +Havoro; sostegno alle famigle per
[Utilizzo fondi piani di zona per per emergenze minori - Utilizzo fondi comunali per erogazione () £ " "U ot bl 9 Inr._ progetti e atti adottati; q pof Distretio Sud Est; )
lcontributi alle famiglie; ) Adozione atti per utilizzo fondo; attivazione progetti di ai l6) Candidadura entro if 04/04/23; Determina 215 del 19.04.2023 fivoli ai gestori dei CRE e alle famiglie, rispetivamente prot. 4190/19.04.2023
i R . lc) Adesione al progetto RER “Conciliazione Vita-lavoro” - Reunsione ruclo capofila; i o775 04 3053
b) Destinazione fondi 5 per mille per finalta sociali al fine dellattivazione di - Progetti i aiuto |2} CCCRRE ® FPEa% 8 PR 2070 lapprovazione misura e avvisi entro i 4 del 16052023 RE el 290 del
Contrasto alla poverta ed [2la popolazione; o) Affidament! per realizzazione CRE Estivi per minori 31/05/23;atti di gestione della misura (247052025 31 avproxaua Telnoo (e lusle;
} f e lc) Adesione al progetto di conciliazione vita-lavoro al fine del sostegno economico per la g (approvazione graduatorie/controlli) entro il |, politiche Social |A130.06.2023 & in corso la 07.2023);
05 Interventi per le | 0G4°I0n€ S0Ca1e BNCN.  ISettore Servizi  Settore Servizi alle  [partecipazione ai CRE diurni per minori- Assunzione di Comune capofila distrettuale per la 31/12/23; oo Gl o 50%
famiglie sostegno alle famiglie con 21720 SHVE DEHOTE ectione della misura |8 Aparovazione accordo entro il 31/03/23; - Politiche Giovanili - NO B 11,90% 1) Con deibera i Gunta Regionale . 13 dl 23 accordo di Adienda USL di Ferrara, Comune di Ferrara e
minori in situazioni di ? N Associazionismo jore per Rogionalo 2023;
emergomes ld) Inclusione sociale: Servizio civile regionale ~Adesione in qualita di ente coprogettante alla Progetto presentato si/no; Il co-progetto “Gitadini dgitali alla Regi
o lcoprogettazione di Servizio civile regionale 2023 insieme ai Comuni di Ferrara e le) Affidamenti disposti entro il 31/05/23; lede 12696 del 09/06/2023;
Portomaggiore e all’Azienda Unita Sanitaria Locale di Ferrara che assume il ruolo di capofila Inumero iscritti; E
le) Centri estivi - Realizzazione Centri estivi per minori : 1. CRE per minori in eta 3-6 P [
lper minori 6-14 anni. Affidamento dei servizi tramite gara d'appalto per il CRE 3-6 anni e e 221 del 20,04 e e e
ftramite convenzionamento per il CRE 6-14 anni (Ostellato per .4 tuni bisettimanali a partie dal 12.06.2023; . "
Mantenimento e 5,95% [al 30.06.2023
SALUTE SANITARIAE | 12 Dirittisociali, | potenziamento dei
SOCTALE politiche sociali e | servizi socio-sanitari
famiglia e socio-assistenziali
esistenti sul territorio
) o i sonvin .
X . ' Attivato il senvizio di trasporto sociale dal 02.01.2023;
[2) Attivazione del servizio dal 01/01/23; nr. |AI 30.06.2023 si rilevano i seguenti dati: numero medio mensili utenti trasportat ; nr. trasport effettuati = n. 195
lbeneficiari del servi ~ trasporti effettuati [Richiesta finanziamento
la) TRASPORTO SOCIALE -Offerta del servizio di trasporto sociale in favore di anziani e di s Richi . Richiesta finanziamento a valere sul FRNA B) Attivita ancora da espleta
ldisabili verso gli ospedali e verso i centri riabilitativi e gestione della spesa; 2) Attivazione servizio; Richiesta finanziamento a valere sul FRNA; lentro il 31/12/23; s T o T DD o T B e e e A D]
Promozione di progetti a ) ) b)LA PALESTRA NON HA ETA' -Realizzazione attivita ricreativa e di socializzazione rivolta agli |,y aoione atti per attivazione progetto; Richiesta finanziamento a valere sul pssessore Politiche Sociali ldal 21.03.2023 al 11.04.2023 presso la sede comunale.
sostegno delle persone [Settore Servizi [Settore Servizi alle  [anziani progetto "La palestra non ha eta” e gestione della spesa; FRNA; ) Adozione atti per attivazione progetto entro | **3%50re "0 ehe 20 NO 3 5 14% o
anziane bisognose di cure ed [alle Persone  [Persone |c)VACANZE ANZIANI- Realizzazione attivita ricreativa e di socializzazione rivolta agli anziani i130/09/23; nr. _ utenti iscritti; Richiesta resoclzionomo 4%
assistenza lprogetto “Vacanze anziani” ) Awiso pubblico al cittadini Interessat, [finanziamento a valere sul FRNA entro il
P g 31/12/23;
03 Interventi per gli l©) Avviso pubblico ai cittadin interessati entro il
nziani 31/03/23;
lin corso modifica dell’ accordo accordo ex art. 15 Legge n. 241790 tra | Comuni e e ASP Gell Ambito Territoriale Sociale Distretio ai
90
partecipazione alla [Ferrara Sud-Est per la regolamentazione dei rapport di attuazione e gestione degli interventi ricompresi nel Piano Nazionale Ripresa
realissazione del progetti [Supporto al Disretto Sud Est per le procedure di candidatura e realizzazione dei progetti PNRR: [Resilienza, Missione 5 ‘Inclusione e coesione; Tutt 5 progett sono stati ammessi al finanziamento
e s s PARR 5200 o sni [store sl 14 ol R gt rsessore ot s
cé“gl;‘:‘r:;z:gcéaldem"\n\l Bie porcane " ereons 1.2 Percore: di autonomia per persone con disabilt |Attivazione definitivo dei progetti entro le date previste dai bandi PNRR |Attivazione progetti entro 31/12/23 - P::::::Z%Z‘\ﬂ;n - s1 3 7,14% 20%
ISupporto al Comune di Codigoro quale ente capoma e all’ASP del Delta e allASP Eppi Manica
Distretto socio sanitario sud [Salvatori al fine dellattuazione dei progetti.
est e le ASP del territorio prog
[A seguito di comunicazione ACER prot. n. 5249 del 15/05/2023 di n. 1
1439 (mbilt, con deermina 337 dal 22.06.2023 1 & provecuto alfassegrazions del'sloggio disponiie prsvia .
i e et el berefano el murs: N 1 ass gnacior su N1 Saog isporibi por assegacios
q eg loggi disponibili p o
o nesidonzale | g 02ENZ 2023 Resessore Agricltura -
. 08. Assetto del A residenziale pubblica |Offrire una risposta adeguata |Gestione tempestiva delle assegnazioni degli alloggi disponibili; concertazione con ACER in  [Tempestiva assegnazioni alloggi |assegnazione di tutti gli alloggi pronti per la > 9
EL o 0o ISIDENZIALE p Pubblica in modo ! ettore Servizi [Settore Servizi alle spony - Edilizia Residenziale o
SLICA territorio ed ediizia | PUPPI@ 1" 1040 | Ve focale e piani di [alle tipologie familiari presenti |5 orcco ' [oriore Imerito alla programmazione del recupero e messa a disposizione degli alloggi in funzione della |consegna si/no; Nr._ assegnazioni /nr_ alloggi Bobblics NO 3 7,14% 50%
abitativa o dane | edilizia economico- [sul territorio ftipologia della utenza in graduatoria; \disponibili
ani d popolare
comunita
Implementare e A)
|- Con determinazione n. 240 el 28.04.2023 si approvava lawiso p
sostenere le iniziative
S rtistico-cultural di promozione e per la gestione del Teatro Barattoni; Con determinazione n.302
e ravereg il la) Individuazione del soggetto idoneo al stagione [a) soggetto entro il 31/08/23; |del 30.05.2023 a seguito di idoneo ter si & individuata la relativa Associazione;
sostegno alle [Sostegno alle attivita culturali la) TEATRO COMUNALE BARATTONI - individuazione forma di gestione delle attivita culturali  [teatrale; lapprovazione stagione entro il 30/09/2023; |- "approvazione della swagmne 1ealrale 2023-2024 & prevista entro il 30.09.2023;
05. Tutels o L Sostegro alle realizzate dalla Biblioteca, dal ldel Teatro Barattoni da novembre 2023 a ottobre 2025; |- Con determinazione . 34 ,06.2023 i & affidato il servizio di implementazione della stagione teatrale 2023/2024 a seguito anche
02 Attivita culturali e [Museo del Territorio e dal lb) BIBLIOTECA COMNALE MARIO SOLDATI-Affidamento/rinnovo dellappalto di gestione per il |b) Adozione atti afraamenm /rinnovo servizio; Approvazione programmazione eventilb) adozione atti affidamento /rinnovo entro il |dell'assegnazione fondi di cui a"aL 7/94;
dei | operano in questo [Settore Servizi [Settore Servizi alle Assessore Cultura -
interventi diversi nel [Teatro comunale anche ltriennio 2024-2026; approvazione della programmazione 2023; gestione fondi "F; " |culturali; Candidat cquisto libri ad uso biblioteca; Adozioni 31/10/23; Approvazione programmazione entro s NO 4 9,52% 60%
beni e dell attivita | ambito al fine di jalle Persone  [Persone [Turismo - Pari Opportunita B)
Storan sviluppare il senso di|  Settore culturale — fattraverso il coinvolgimento ldi cui al Decreto ministeriale rep 8 del 14/01/2022 per acquisto libri et acquisto o mansiat i fonde iniacersisar il delmerements patrimonio  [il 31/03/23; Candidatura fondo ministeriale PP _R)ipeﬁlione DR T O i
e nith. a1 delle associazioni e delle libra lentro il 30/04/2023; Acquisto libri entro il [Approvasione programmasione atiita 2023 con nota prot 3422 del 20.03.2023
1Y) coinvolgimento stituzioni scolastiche 30/11/23; nr.__libri acquistati. |-Candidatura al fondo ministeriale per acquisto libri (Decreto ministeriale rep & del 14/01/2022) inviata tramite portale telematico con
dellintors rollettivita 5719 [oocs dentiicativo n. 202301476 del 13,04 zuza
1% a seguito del posticipo presentazione delle istanze da parte degli enti locali, non & stata assegnata ancora
nella promozione
dolla cultura e e i e Ty e A
[A) Con delibera i G.C. n.48 el 08.06.2023 si & approvata la candidatura del progetto “Festina lente - Affretiali lentamente. Ferrara, Cila
la) Sottoscrizione convenzione tra i Comuni copro gettanti s CrmlaE 2 T I e R eV (D e o
lcapofia.
Aumentare dei flussi la) Avvio progetto “Festina Lente..” con il Comune di Ferrara e Comacchio finanziato dal [
turistici, sviluppo dei | 01 Sviluppo e la  [Favorire ed incentivare eventi M)lmstempde\g'runsmo in quanto comuni appartenenti alla rete delle citta creative dell'Unesco [2) APProvazione convenzione tra | Comuni di Argenta, Portomaggiore, Ostellato, —a) Sottoscrizione convenzione entro il 30/09/23
y Sviupp PP ISettore Servizi [Settore Servizi alle 4 inq PP IComacchio e Mesola, al fine al fine di consentire la realizzazione del Programma Assessore Cultura - 1B) In corso di accordo tra gli ent; si registra un ritardo nel raccordo tra | Comuni e 'approvazione dellaccordo & previsto per settembre
Sostenibilita ambientale 07. Turismo servizi ed valorizzazione del ~|di promozione turistica su  [LEE0Te SOV [PEOTE e e agion: educative. del CEAS by Entro il 30/08/23 rurieme - pari Opportunita NO 3 7,14% 50%
infrastrutture turismo ltutto il territorio comunale Ib) Adozione convenzione per la gestione dei CEAS “Centri di educazione ambientale” g PP
turistiche
[a)Con nota rivolta alle P.O. prot. 385 el 11-01-2023, 1 Thaawaio il el PTPC 2022
(contenuto nel PIAO approvato con del.GC n.10 del 27/10/2022).
) e B P e gl 0] 0 B i
E)ICONEDWEMNe attiva nei Coﬂfronngfl SGQre‘anz/RPCT nell elabDfTaZ\oﬂe " lb) La Relazione annuale anticorruzione & stata predisposta e pubblicata in "Amministrazione Trasparente” in data 16/01/2023, entro i
relazione annuale anticorruzione, pubblicazione in "Amministrazione Trasparente” e y i fesat ca Anac o 1 €1 Ik & ot Ivile a GG, Ravisers conl. NGV, P O capigruppo consiliari con nota prot 525 del16-
linvio link a GU, Revisore conti, NdV, dirigenti, capigruppo consiliari; ‘azef'r’n‘(:‘ :‘Slssaﬁzaz%ic”e; o 2022 ed entro 101-2023,
¥l by Entro il 31.12.2023 o altro termine 2l ifeeldicoroNiidey BlCaaee Y
) predisposizione Report dirigenti su Misure generali e specifiche anticorruzione  [2) 710 1 97 32:2995 © 2000 ontro i 3010915023) sono statl isconirat loane anomalle (in partolare assenza di ndicasions Yatispecks hon presents’ in
Settore Finanze riferite all'anno precedente e su Obiettivi di performance, rispettando le scadenze Eq[ 131,07 3023 31.12.2023 [comispondenza dlalcu"e sottosezioni in materia di appalti, che i & provveduto a rimuovere (una delle cause delle anomalie
e Segretari lassegnate; [€) Entro il 31.07.2023 e 31.12.202: della dirilevazione da parte di Anac). L'esilo non & ancora stato inviato & pars del
o e oo lalSegretario e tutte | [SuPPOTt0 al documenti d (DUP E PIAO) & raccolta report ed entro i termini di legge per
potciieddii sy Gelrattivia df prevensione alls corruzion a della rasparenza deironte & monttoraggio delle o) verifica semestrale completezza Sezione Trasparenza del sito internet per Jattestazione NdV Sindaco NO 3 7,14% 0% 500% d) Vpino 2028256 stato approvato con delibera di GC n.41 del 04/05/2023 pubblicata nella se.
Elaborazione dei documenti di gi turti | cottori | Imisure e degli strumenti previsti nei suddetti documenti. oo i P |d) Approvazione del PIAO entro i termini di [Trasparente, completa p: revionata e aggiomata.
programmazlone (franziarla, | & oot posttiva del NV legge. Rispetto scadenze assegnate dal 1) FASE PREVISTA PER DICEVERE 2023, "
e el " . ISegretario per elaborazione contenuti La formazione é stata espletata nel mese di maggio 2023.
;"e"a‘::['grfn;’:?f";j; [d) supporto per I'elaborazione aggiornamento al PIAO ed alle relative Sezioni, le) Partecipazione almeno dell'80% per l9) I controllo degli ati del primo semestre & avvenuto regolarmente e fesito assunto al prot.8143 del 31-07-2023 ed inviato alle P.O., alla
PIAG) garantendo lcompresa la sotto sezione *Rischi corruttivi e trasparenza” entro i termini assegnati; | oo et dal settore(rispetto ala IGC, al NaV, al Revisore dei conti, ai capigruppo consiliari e pubbiicato nella Sez *Amministrazione Trasparente-Alli contenut’
coordinamento le) Partecipazione alle iniziative di formazione su anticorruzione e trasparenza. partecipazione prevista)
collegamento tra essi e
I'aderenza alla realta dell'ente
e rendendoli maggiormente
fruibil e leggibili
[a)in corso di i registrano ritardi in riferimento alla mapp: processi e dei cruscotl previst dal POLA entro i
Attenzione 03. Gestione 131/0812023 (si propone o slittamento a fine anno)
o1 servizi | migiioramento dei Economica, Settore |A) REALIZZAZIONE OBIETTIVI POLA, PIANO AZIONI POSITIVE, PIANO FORMAZIONE, o P
istituzionali, generali inanziaria, ACCESSIBILITA' contenuti nel PIAO - Partecipazione attiva di tutto il Settore alla realizzazione .
cdigestone | MAZ SR 91| programmazione ¢ Comnele con asegretaio e e o |95 Obiet speciici contemplatinei pian el collaborazione el fase i rendicontazione 2V PSR AL TIGRE BT ot Lavon 5 veano tempsiche de avers B ez
Amministrazione efficace, provveditorato aabarasone. .o, led aggiornamento in base alle indicazioni dei coordinatori dei singoli piani o) aim P P Sindaco NO 3 7,14% 20% 1.43%
efficiente, trasparente g /B) OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO SICUREZZA E PREVENZIONE LUOGHI DI LAVORO -
di tutti | Settori - b) n. iniziative per la sicurezza
dellente fattraverso - costante agg| i DVR- nomine addetti -
iniziative sicurezza

Settore Servizi alla Persona



Comune di Ostellato

Mandato del Sindaco

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)

OBIETTIVI PERFORMANCE 2023 - 2025
SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

SAL obiettivo

Sezione Strategica 2023-2025 Sezione Operativa 2023/2025 ‘ Grado di
gestionale al 1do di "
30.06.2023 realizzazi| Descrizione stato di avanzamento
Ponderazione (Grado di one X
REAL assoluta Ponderazione | ., (GE0T | peso (riportare anche elementi/documenti tracoiabili: estremi atti, n. di protocollo, data email, ecc.)
. . . . - tivi i Coordinamento - ttivi cestionali . i i ile politico di obiettivo (punti| relativa termini % ~da 0a 100)
Piano strategico 2020-2024 |Missione Programma Obiettivi operativi [settore B (Obiettivi gestionali Indicatore di risultato |Valore Indicatore ity CON FONDT | e o al o o (in )
5)acuradella | termini %)
Giunta
Effettuata formazione in merito all'utilizzo dello strumento RecordER per la gestione del registro
dei trattamenti e tutte le informazioni collegate con il supporto del SIA e aggiornate alcune
impostazioni di base.
Implementazione, con la |Aggiornamento strumento RECORDER: popolamento iniziale e I'aggiornamento di |Avviato il i dei p e rispettivi i da parte dei diversi Settori. Previsto
\collaborazione del SfA Unione, Settore lalcune delle informazioni base dell’Ente, con particolare riferimento a: lun aggiornamsnto a settembre.
delle Misure organizzative e Segretario dellEnte, unit & personale
tecniche, di sicurezza per la [Comunale con la[Segretario e tutte le [Revisione RECORDER e suo aggiornamento. ! = o 4
pmte'mne el datt perzmah eolabarazione. |p g Revicione mformative o mm‘fg referenti privacy. lprocedimenti, trattamenti, ambiti e relativi collegamenti; [Entro il 31.12.2023 Sindaco NO 3 7,14% 10% 0,71%
P aamione allo coovmont | o tute | catari |- categorie dei dati e degli interessati dei trattamenti e termini di cancellazione;
"tel COPR 679/20"15 o o) ollente Iruoli, responsabilita e misure di sicurezza;
BLes, 10012008 lgestione di fornitori e soggetti esterni
Lg% Imappatura delle soluzioni software utilizate dagli Enti.
42 100,00% 31,43%

Settore Servizi alla Persona



Comune di Ostellato

PROVINCIA DI FERRARA
CAP. 44020 PIAZZA REPUBBLICA N. 1 OSTELLATO (FE)
Tel. 0533 / 683911 -- Fax 0533 / 681056

e-mail: comune.ostellato@cert.comune.ostellato.fe.it

SETTORE FINANZE

OBIETTIVI DI PERFORMANCE
OBIETTIVI GESTIONALI
2023 - 2025




Comune di Ostellato

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023-2025

Settore Finanze

Mandato del
sindaco Sezione Strategica 2023-2025 Sezione Operativa 2023 - 2025 SETTORE FINANZE o
SAL obiettivo
gestionale al Grado di
Ponderazione 3(()(_;06&20“2_3 realizzazi Descrizione stato di avanzamento
" a Ponder rado di one X ) ) . B~ - )
Piano - o q a raggiungimen (riportare anche elementi/documenti tracciabili: estremi atti, n. di protocollo, data
Strategico Missione Obiettivi strategici Programma Obiettivi Operativi Settore pef:;r::;:?:z;?/;to Obiettivi gestionali Indicatori di risultato Valore indicatore oabslseet:r‘:aoti(?:ll;nlt.l obi;zlt:it\ll‘:)a(in to in termini rer:::eo email, ecc.)
2020-2024 e % -da0a
a5)acura termini %) 100)
della Giunta
Costruire I'offerta di ?ezsiildelrlg;gle Supporto e collaborazione
Edilizia 08. Assetto del |Edilizia Residenziale X Intervento PNC - PNRR "Sicuro, . . ad Acer Ferrara in Supporto dal punto di vista economico-finanziario al L . . " o "
Residenziale |territorio ed Pubblica in modo pubblica e locale verde e sociale. Riqualificazione Settore Finanze - Settore Finanze - Settore relazione alla convenzione finZFr’jel rispett?: della programmazione e 2023-2025 PNRR 5 9,80% 30% 2,94% |2V [0 ERIE, D ELESE GlEl| [Faefio CIRiv @l EIRED. VEmEilHie gEsii
N s . - |e piani di edilizia Iy "y X . _n|Settore Tecnico Tecnico . . Ny ! ! da ACER. Noi rispondiamo in base alle loro richieste
pubblica edilizia abitativalconsono e confacente ai economico- dell'edilizia residenziale pubblica approvata con DGC n. 25 |realizzazione dell'opera
bisogni della comunita popolare del 30/03/2022
gev.i;i%r;ems;:igrd;n.aor(iﬁcg Settore Finanze Settore Finanze gﬁigzaar:nz:ttg Zel Titolo 2 |Rilevazione in fase di Rendiconto degli Aggiornamento con Rendiconto 2022 5 9 80% 100% 9.80% Durante il rendiconto 2022 & stata aggiornata la rilevazione dell'inventario
inven%g',ior beni imm%briln e'mob“i re Hinanz re Hinanz con I'inventario del aggiornamento dell'inventario ggior ! oEe ° =27 lapprovato con delibera di consiglio n. 18 del 26/04/2023 (Rendiconto 2022)
Comune
09. Sviluppo
\‘ sostenibile e Valorizzazione e valgr?iz-;:tzeicl)ar{e e
‘/ tutela del gestione dei beni recunero
territorio e  [demaniali e patrimoniali ambiepntale
dell'ambiente
Miglioramento efficientamento Miglioramento stabili
Sostenibilita energetico degli stabili Comunali [Settore Finanze - Settore Finanze - Settore|Comunali per quanto Supporto al Settore Tecnico per la realizzazione del >023 5 9.80% 60% 5.88% Servizio di supporto nella realizzazione dell’efficientamento energetico della
ambientale ricorrendo a forme di Settore Tecnico Tecnico riguarda |'efficientamento |progetto ! ° ° 227 IBiblioteca di Ostellato e della sala conferenze Corte Valle.
finanziamento esterne energetico
Progetto Integrato per il
Aumento dei flussi potenziamento dellattrattivita /Adeguamento funzionale
turistici, sviluppo dei 01 Sviluppo e la turistica del Delta del Po- Settore Finanze - Settore Finanze - Settore|ed ig\ iantistico dell'edifico Supporto al Settore Tecnico dal punto di vista
07. Turismo servizi eé infragtprutture valorizzazione del|Interventi di riqualificazione Aree Settore Tecnico Tecnico ristore?nte e degli spazi economico-finanziario al fine del rispetto della 2023-2025 PNRR PNC 5 9,80% 40% 3,92% |Servizio di supporto nella gestione finanziaria del Crono.
turistiche turismo \Vallette di Ostellato nell'ambito esterni 9l sp programmazione e realizzazione dell'opera
fondi complementari del PNRR
(PNC)
IAggiornamento strumento RECORDER: popolamento
iniziale e aggiornamento di alcune delle informazioni
Implementazione, con la base dell’Ente, con particolare riferimento a:
collpaborazione dei Sia Unione organigramma dell'Ente, unita organizzative e
. A . ! Collaborazione personale; Effettuata formazione in merito all'utilizzo dello strumento RecordER per la
delle Misure organizzative e ' R ; . . . - Ny " . " : L
tecniche, di sicurezza per la Settore Finanze - Sia |Settore Finanze — nell_agglornamento procedlment_l, trattamenti, ambiti e relativi . gestione del registro dei trattamenti e tutte Ig mforma;norn gollegate atutte le P.O.
rotezioée dei dati personali in |Unione Servizio Sia Unione periodico del Recorder per |collegamenti; entro il 31-12-2023 3 5,88% 10% 0,59% |con il supporto del SIA e aggiornate alcune impostazioni di base.
gttuazione alle revli)sioni del i procedimenti afferenti il |categorie dei dati e degli interessati dei trattamenti e Avviato il censimento dei procedimenti e rispettivi trattamenti da parte dei diversi
PP GDPR 679/2016pe del D.Las Settore Finanze termini di cancellazione; Settori. Previsto un aggiornamento a settembre.
101/2018 L9 ruoli, responsabilita e misure di sicurezza;
08. S_tatisti_ca e gestione di fornitori e soggetti esterni;
Sistemi mappatura delle soluzioni software utilizzate dagli
Informativi Enti.
Collaborazione con il Sia Unione
per la realizzazione dei progetti
della Missione M1 - . . . - . -
P, N . X o . _ Realizzazione progetti Supporto dal punto di vista economico-finanziario al A . . D .
E(')?r"tae"ééiizt'g”ibllt’l‘fr‘;"’az'°"e' Sii’:;e Finanze - Sia 2:5?;; Fs'?aa’l‘fneione PNRR per la Settore SIA dell'Unione per la programmazione e [2023 - 2025 PNRR 5 9,80% 10% 0.98% g:;‘l’i'za'gi‘:}':ﬂ;’g‘;’;geﬁ‘;"aw;?e';"lifgg;i’oﬂf;":e‘i’?r'z;g’t}' GHIEAERERD © Gl [ ErEme
Com%onente 'Cl - Digitalizzazione dell'Ente [realizzazione Obiettivi PNRR :
Amministrazio| 01. Servizi Digitalizzazione, innovazione e
ne efficace, istituzionali, sicurezza nella PA
efficiente, generali e di
trasparente gestione [@JCUTT IO TIVOTEr ae 0> PToT 00 UeT T T=U T=20Z0, T SegretanoyNr ST T
lavviato il monitoraggio dell'attuazione del PTPC 2022 (contenuto nel PIAO
a) Collaborazione attiva nei confronti del approvato con deI.QC n.10 del 27/10/2022). Le P.O. hanno fornito idoneo
Segretario/RPCT nell'elaborazione relazione annuale |, il 15.01.2023 feri riscontro con apposite note protocollate. , e
anticorruzione, pubblicazione in "Amministrazione @) Entro i 0L, con riferimento b) La Relazione annuale anticorruzione & stata predisposta e pubblicata in
Trasparente” ed invio link a GU, Revisore conti, Ndv, 2] 2022 ed entro 31.12.2023 o altro "Amministrazione Trasparente" in data 16/01/2023, entro i termini fissati da Anac
diri Znti capigruppo consiliari: ! ! ! [termine fissato da Anac per 2023 led il relativo link & stato inviato a a GC, Revisore conti, NdV, P.O., capigruppo
Supporto al b 9 e Pig ppR B dricenti su Mi b) Entro i termini assegnati dal consiliari con nota prot.525 del16-01-2023.
Segretario/RPCT per ) pre isposizione Report dirigenti su Misure . Segretario/RPCT c) Il monitoraggio della sez."Amministrazione Trasparente" & avvenuto
|'elaborazione documenti |[9€nerali € specifiche anticorruzione riferite all’anno c) Entro il 31.07.2023 e 31.12.2023 regolarmente. In fase di controlli (da perfezionarsi da parte del NdV entro il
di programmazione (DUP precedente e su Obiettivi di performance, per raccolta report ed entro i termini 30/09/2023) sono stati riscontrati alcune anomalie (in particolare assenza di
Attenzione e E PIAO) e dell'attivita di rispettando le scadenze assegnate; di legge per attestazione NdV indicazione "fattispecie non presente" in corrispondenza di alcune sottosezioni in
i : . c) verifica semestrale completezza Sezione R . o, @ o, |materia di appalti, che si & provveduto a rimuovere (una delle cause delle
miglioramento dei prevenzione alla Trasparenza del sito internet per ottenimento d) Approvazione del PIAO entro i 5 9,80% [ 6.86% |anomalie & da individuarsi nella mancta approvazione della nuova griglia di
servizi ai cittadini del dell P P t dil R| tt d
o corruzione e de ,a attestazione positiva del NdV; ermini di legge. Rispetto scadenze rilevazione da parte di Anac). L'esito non & ancora stato inviato da parte del NdV.
territorio trasparenza dell'ente e | \"0/ 0 oo ielaborazione aggiornamento al assegnate dal Segretario per d) Il PIAO 2023-25 & stato approvato con delibera di GC n.41 del 04/05/2023
monitoraggio delle misure h oni elaborazione contenuti regolarmente pubblicata nella se. Amministrazione Trasparente, completa della
X . - .. |PIAO ed alle relative Sezioni, compresa la sotto Ny " . > L - -
e degli strumenti previsti | © < \pic i corruttivi e trasparenza” entro i e) Partecipazione almeno dell' I'80% sotto sezione "Rischi corruttivi e trasparenza” adeguatamente revionata e
nei suddetti documenti. termini assegnati: P per dipendenti del Settore (rispetto laggiornata.
Parteci gnati; lle iniziative di f . alla partecipazione prevista) le) FASE PREVISTA PER DICEMBRE 2023.
e) rartecipazione alle iniziative di formazione su f) Approvazione entro i termini di f) La formazione é stata espletata nel mese di maggio 2023.
anticorruzione e trasparenza. legge fissati con D.M. per il 2023 ) Il controllo degli atti del primo semestre & avvenuto regolarmente e I'esito
Elaborazione dei documenti di f) Approvazione Bilancio di Previsione e DUP 2023- lassunto al prot.8143 del 31-07-2023 ed inviato alle P.O., alla GC, al NdV, al
programmazione (Finanziaria 25 entro i termini normativamente stabiliti Revisore dei conti, ai capigruppo consiliari e pubblicato nella
03. Gestione |[strategica, del personale, Settore Finanze e Sez."Amministrazione Trasparente-Altri contenuti”.




Comune di Ostellato

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025

Mandato del
sindaco

Sezione Strategica 2023-2025

Sezione

Operativa 2023 - 2025

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023-2025

SETTORE FINANZE

Settore Finanze

Piano
Strategico
2020-2024

Missione

Obiettivi strategici

Programma

Obiettivi Operativi

Settore

Coordinatore e
personale coinvolto

Obiettivi gestionali

Indicatori di risultato

Valore indicatore

Ponderazione

obiettivo (punti

assegnati da 1
a5)acura
della Giunta

relativa
obiettivo (in
termini %)

SAL obiettivo
gestionale al
30.06.2023
(Grado di
raggiungimen
to in termini
% -da0a
100)

Grado di

realizzazi

one X
peso
relativo

Descrizione stato di avanzamento

(riportare anche elementi/documenti tracciabili: estremi atti, n. di protocollo, data
email, ecc.)

Sicurezza
benessere e
sostenibilita

01. Servizi

istituzionali,

generali e di
gestione

economica,

finanziaria,
programmazione
e provveditorato

il collegamento tra essi e

rendendoli maggioramente
fruibili e leggibili

dell’anticorruzione — DUP -PIAO)
garantendo il coordinamento ed

I'aderenza alla realta dell’ente e

Segretario comunale
con la collaborazione
di tutti i Settori
dell’ente

Segretario con la

P.O.

collaborazione di tutte le

/A) REALIZZAZIONE
OBIETTIVI POLA, PIANO
IAZIONI POSITIVE, PIANO
FORMAZIONE,
IACCESSIBILITA' contenuti
nel PIAO - Partecipazione
attiva di tutto il Settore
alla realizzazione degli
obiettivi specifici
contemplati nei piani
citati, collaborazione nella
fase di rendicontazione ed
aggiornamento in base
alle indicazioni dei
coordinatori dei singoli
piani

B) OBIETTIVI DI
MIGLIORAMENTO
SICUREZZA E
PREVENZIONE LUOGHI DI
LAVORO - attraverso
realizzazione formazione -

DVR- nomine addetti -
effettuazione iniziative

|sicurezza

costante aggiornamento di

a) si vedano indicatori dei diversi piani.

Per SICUREZZA E PREVENZIONE LUOGHI DI
LAVORO:

- b) n. iniziative per la sicurezza

2023/2025

5,88%

20%

1,18%

a) in corso di realizzazione - si registrano ritardi in riferimento alla mappatura dei
processi e dei cruscotti previsti dal POLA entro il 31/08/2023 (si propone lo
slittamento a fine anno)

Si propone lo slittamento di alcune tempistiche del POLA: slittamento a
dicembre la mappatura (in linea con Unione e altri Comuni aderenti).

b) in corso di realizzazione .

Amministrazione efficace,
efficiente, trasparente -
Attenzione e miglioramento
dei servizi ai cittadini del
territorio

03 Gestione
economica,
finanziaria,
programmazione e
provveditorato

assicurazione dell'Ente

Monitoraggio e gestione dei contratti di

Settore Finanze

Settore Finanze

/Avvio della procedura di
gara aperta per
affidamento dei servizi
assicurativi dell'ente della
durata di 36 mesi + 36 +
eventuale proroga tecnica.

Predisposizione della relazione tecnica e successiva
determinazione per incaricare I'ufficio CUC per la
indizione della gara aperta triennale .

Procedura da concludere entro il
31.07.2023

9,80%

100%

9,80%

Con determinazione n.140 del 07-03-2023 ¢ stato affidato I'incarico alla Centrale
Unica di Committenza dell’'Unione dei Comuni Valli e Delizie per I'avvio della gara.
Si & provveduto con determinazione n. 400 del 27-07-2023 rideterminazione degli
impegni di spesa a seguito della aggiudicazione efficace.

Amministrazione efficace,
efficiente, trasparente -
Attenzione e miglioramento
dei servizi ai cittadini del
territorio

5 Gestione
economica,
finanziaria,
programmazione e
provveditorato

/Attuazione principi
dell’Armonizzazione contabile

Settore Finanze

Settore Finanze

Continuare nel processo di
attivazione di procedure di
recupero crediti insoluti
(particolare riferimento ai
corrispettivi degli affitti) al
fine di arrivare ad una
standardizzazione delle
procedure e a conseguire
I'adeguata competenza in
merito che permetta di
fornire anche un supporto
agli altri Settori

Sviluppo delle procedure avviate nel 2020 per
recupero dei crediti (con particolare riferimento ai
corrispettivi degli affitti) a mezzo ingiunzioni di
pagamento o emissione di ruoli coattivi al fine di
ottimizzare le stesse e potenziare I'attivita di
recupero evasione. Recuperare le attivita di verifica,
sollecito ed emissione ruoli coattivi relativamente ai
crediti negativi .

Procedura da Concludersi entro il 31
dicembre 2023

9,80%

0%

0,00%

Questo obiettivo si & deciso di affidarlo ad ACER Ferrara

Amministrazione efficace,
efficiente, trasparente -
Attenzione e miglioramento
dei servizi ai cittadini del
territorio

5 Gestione
economica,
finanziaria,
programmazione e
provveditorato

Predisposizione atti conclusivi
per la chiusura del
ConsorzioStruttura 06 ora in
liqguidazione

Settore Finanze

Settore Finanze

Chiusura del mutuo
intestato al Consorzio
Struttura Zerosei,
scritture contabili per
I'acquisizione del
patrimonio dell'Ente in
liguidazione (quota parte
con Comune di Fiscaglia) e
approvazione liquidazione
del Consorzio Struttura
Zerosei

categorie dei dati e degli interessati dei trattamenti e
termini di cancellazione

Procedura da concludersi entro il 1°
semestre 2023

9,80%

50%

4,90%

Con delibera di consiglio n. 10 del 07-03-2023 ¢ stato approvato I'estinzione
lanticipata del mutuo intestato al Consorzio Zero. In data 20/06/2023 si &
provveduto di emettere i mandati per poter procedere all’estinzione del mutuo per
la parte ci competenza del comune di Ostellato.

Si sta procedendo con la ditta Publika spa la redazione del nuovo bilancio del
iconsorzio per poter procedere alla sua liquidazione.

Si sta provvedendo a evadere le richieste Inps delle dipendenti del consorzio e si
sta gestendo il rimborso del credito Irap del consorzio

51

100,00%

46,86%
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PROVINCIA DI FERRARA
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SETTORE TECNICO

OBIETTIVI DI PERFORMANCE
OBIETTIVI GESTIONALI
2023 - 2025




Comune di Ostellato

Settore Tecnico

Mandato del
sindaco

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025

Sezione Strategica 2023-2025

Sezione Operativa 2023-2025

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023-2025

SETTORE TECNICO

dell'ambiente

liberta degli animali
[domestici

c) Esecuzione

dell'area

L : Grado di . "
. SAL obiettivo gestionale N N Descrizione stato di avanzamento
Po:::;fztlg ne al 30.06.2023 re;\:zz)?ﬂ (riport he elementi/d ti tracciabili
u A (Grado di raggiungimento riportare anche elementi/documenti tracciabili:
Piano Strategico Obiettivi Coordinatore e Responsabile  |Realizzazione | obiettivo P:'::f;;‘z,:’“ in termini % - da 0 a 100) | Sogeo | ©Stremiatii, n. di protocollo, data email, ecc.)
5020-2024 9 Missione strategici Programma Obiettivi Operativi Settore ersonale coinvolto Obiettivi gestionali Indicatore di risultato Valore indicatore Politico di con fondi (punti obiettivo (in
9 P rifrimento PNRR assegnatida 1/, .- %)
a5) acura
della Giunta
a) approvazione progetto esecutivo con
Determinazione n. 292 del 26/05/2023; b)
Mandato alla CUC di predisposizione negoziata
'T' Mantenimento CUP_I75F21001310006 S P
dei servizi e Garantire I'utilizzo in a) Progettazione esecutiva; a) Entro il 31.08.2023 Determinazione Dirigenziale n. 257 del 10/05/2023
messa in atto 02 Altri ordini sicurezza della Palestra b) Predisposizone gara con b) Entro il 31.12.2023 la Centrale Unica di Committenza dell'Unione dei
ISTRUZIONE  |4. Istruzione e |(di azioni volte | (oo W IMessa in sicurezza della PO Settore tecnico e [}~ C 0 " o to |supporto della CUC; c) Entro il 31.12.2023 C°”‘_‘f‘”"V3_"' e '?;?'_'Zl'e ha 3PP'_°VT“:_ "_a"l‘l/'s":_j'
SCOLASTICA E [diritto allo a sostenere le palestra della Scuola di Settore Tecnico [tutti i dipendenti del 9 ¢) aggiudicazione dei lavori; |d) Entro il 31.03.2026 e) |Sindaco SI 5 6,41% 35% 2,24% [ s [
. T non . attraverso adeguamento ; - - E propedeutici allo svolgimento della procedura
GIOVANI studio istituzioni N I Dogato (fondi PNRR) settore N d) conclusione dei lavori; |[Entro il 30.06.2026 f) negoziata senza previa pubblicazione di bando;
universitaria 9 sismico e adeguamento 9 previa p
scolastiche e funzionale d I?" bil e) collaudo secondo i vari step di ¢) aggiudicazione con determinazione
P " unzionale dell'immobile dirigenziale n. 419 del 02/08/2023,della Centrale
tuFtl [ sqggettl . L. f) avanzamento Unica di Committenza dell’'Unione Valli e Delizie
coinvolti rendicontazioni che ha approvato I'aggiudicazione efficace, ai sensi
dell'art. 32 comma 7 del D.Lgs. 50/2016, in favore
del suddetto operatore economico e determianzione
(Cmune di Ostelalto n. 417 del 10/08/2023;
Presentazione SCIA VVF
e opere connesse, SOLO
in caso di ottenimento di CUP_173D21001890006 a)
proroga per Progettazione esecutiva; b)
'aggiudicazi i i ’ Obiettivo d id . C
Consolidament PO Settore tecnico e Lasgoglgu?r:cjaz;zn; dei lavori Predisposizone gara con supporto |2023-2026 in base alle w,:,‘*un}‘éziz:n';‘i,'loi_"i‘fi6"5‘;{21,0‘2?2023 sie
o delle azioni a Settore Tecnico |[tutti i dipendenti del L ...+ |della CUC; c) tempistiche PNRR solo in|Sindaco SI 5 6,41% 0% 0,00% |comunicaata al ministero espressa rinuncia per non
conclusioni delle attivita i dicagi : i s disponibilta del bene (non & ancora concluso l'ter di
favore settore deutiche all aggiudicazione dei lavori; d) |caso di proroga il e ‘
dell'istruzione prope eutiche alla conclusione dei lavori: e) scioglimento del consorzio)
1= prescolastica chiusura del mutuo e alla ollaudo !
L ; . cessione del bene ai
12. Diritti quale forma di | 01 Interventi . s S
ISTRUZIONE PRE |sociali, politiche| sostegno alle |per I'infanzia e| Mei?g;rls:::rneazé‘jsiiggs'lo (l;?sncq:r}:adl Ostellato e
SCOLASTICA sociali e famiglie per la | i minori e per " . X 9
P L P . dell'infanzia(fondi PNRR)
famiglie conciliazione I'asilo nido Interventi in ambito NON
vita-lavoro e PNRR L . . - a) Entro il 30.09 di ogni
e . relativi alla a) programmazione interventi; ,
quale politica PO Settore tecnico e X . . . anno per I'anno
dii N - . gestione delle b)organizzazione ed esecuzione N .
i investimento tutti i dipendenti del S b X : - scolastico successivo
sulle nuove settore in manutenzioni degli interventi o degli acquisti non b) In base all'effettiva (Comunicazione prot. 7142 del 04/07/2023 -
i Settore Tecnico . dell'immobile cosi come |programmati ma imprevisti o s Sindaco NO 3 3,85% 30% 1,15% |Comunicazione interventi di manutenzione
generazioni collaborazione anche ito dall . ichiesti dai . lastici necessita c) straordinaria dell'immobile
con il settore Servizi sancito dalla convenzione ric |e§t! ‘al.serVIle sco a§tICI Entro il 31.03 di ogni
approvata con DCC 29 c) Attivita di rendicontazione al \
alla Persona X . ) anno per I'anno
del 20/07/2020 con il comune di Fiscaglia precedente
lcomune di Fiscaglia
M Implementazione a) entro il 31/12/2023
Mantenimento Riqualificazione area PO Settore tecnico e dotgzioni cimiteriali per i |a) acquisto di ossari b) previo reperimento Fattarichiesta di stanziamento fondi nelltultima
e quaiiticazio Settore Tecnico [tutti i dipendenti del  [S0F229 P ¢ art fondi b) |Sindaco NO 3 3,85% 10% 0,38%  |Variazione di Bilancio per acquisto ossari. Creato
¢ cimiteriale di Dogato settore cimiteri del capoluogo e [fornitura e posa di loculi entro 31/12/2024 previo idoneo capitolo di spasa
PR potenziamento delle frazioni : p
12. Diritti X i .
P s o dei servizi 09 Servizio reperimento fondi
Salute sanitaria e |sociali, politiche . S N
sociale sociali e socio sanitari e necroscopico e
esistenti sul Intervento previsto nel
territorio L PO Settore tecnico e P .
Ammodernamento impianti . - . DUP a partire dal 2024, . non rileva nel o o
o . |Settore Tecnico [tutti i dipendenti del - N Sindaco NO 0,00% 0,00%
elettrici dei cimiteri comunali settore previo stanziamento 2023
fondi
Predisposizione del
triennio 2023-2025 della |CUP_I72F22000670005 (per a) e b)approvazione progetto esecutivo con verbale
Interventi di manutenzione rimozione dell'amianto anno 2023) a) [a) Entroil 31.01.2023 b) prot. 2034 del 16/02/2023 e determina di
e i al dai coperti dei tre approvazione del progetto Entro il 15.02.2023 c) TR © & CEiE W, FUD ) TR
08 Assetto del . _|[stracrdinaria e ordinaria, a capannoni del centro esecutivo b) |[Entro il 15.03.2023 d) e sy LMo A et
territorio ed 01 Urbanistica ffine della messa in sicurezza PO Settore tecnico e operativo comunale da  |predisposizione gara per Entro il 31.12.2023 e) 28/;5{5353;22 n1'33743:rggioalzg)zaDthgglsneZ:Ia
[ i ieta i i HE. . P . i 9 100% 5,13% 4 5 \ i’
edilizia e assetto del |degli edifici di proprieta Settore Tecnico |tutti i dipendenti del programmare 1 individuazione operatore secondo | vari step di Sindaco NO 4 5,13% b > |deilavori del 17/04/2023;
bitati territorio comunale anche riccorendo a settore " dal N t . d) verbale di Fine lavori del 26/06/2023.
\" abitativa forme di finanziamento capannone all'anno da economico c) |avanzamento per ogni [CRE con determina n. 389 del 25/07/2023 6 stato
‘/ esterno 2023 al 2025 previo affidamento dei lavori d) fine |intervento sulel tre linale prot. 7479 del 14/07/2023;
o stanziamento fondi per|lavori e collaudo e) annualita e) secondo i vari stem di avanzamento su tempo
Mlg“?tratr-nento le annualita 2024 e [rendicontazioni e
qualitativo e 2025
SOSTENIBILITA' quantitativo
AMBIENTALE degli spazi
pubblici
esistenti
09 Sviluppo Garantire la realizzazione [CUP_175122000960004 a) determina di approvazione progetto e a contrarre
upp . ; - . di un'area di a) Richiest preventivo ad - n. 743 del 27/12/2022. Richiesta Preventivo MEPA
sostenibile e 02 Tutela e Creazione di aree pubbliche PO Settore tecnico e . X a) Entro il 31.01.2023 b) RDO 3405495 del 24/01/2023; b) determina di
- . : AR . . S . sgambamento cani operatore economico . ;  b)
tutela del valorizzazione |dedicate agli animali domestici[Settore Tecnico |tutti i dipendenti del dedicata alla fruizione in b) Affidamento dei lavori Entro il 28.02.2023 c) |Sindaco NO 3 3,85% 100% 3,85% [aggiudicazione n. 79 del 07/02/2023 e
territorio e ambientale  |nel territorio comunale settore Entro il 30.05.2023 T2 O el e, 212 Glal 22102

c) verbale di consegna dei lavori del 09/03/2023 e
verbale di Fine lavori del 29/03/2023




Comune di Ostellato

Settore Tecnico

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025 OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023-2025
Mandato del
sindaco Sezione Strategica 2023-2025 Sezione Operativa 2023-2025 SETTORE TECNICO
L : Grado di . "
. SAL obiettivo gestionale N N Descrizione stato di avanzamento
Po:::;fztlg ne al 30.06.2023 re;\:zz)?ﬂ (riport he elementi/d ti tracciabili
u a (Grado di raggiungimento riportare anche elementi/documenti tracciabili:
Piano Strategico Obiettivi Coordinatore e Responsabile  |Realizzazione | obiettivo P:'::f;;‘z,:’“ in termini % - da 0 a 100) | Sogeo | ©Stremiatii, n. di protocollo, data email, ecc.)
9 Missione . Programma Obiettivi Operativi Settore " Obiettivi gestionali Indicatore di risultato Valore indicatore Politico di con fondi (punti o .
2020-2024 strategici personale coinvolto - a obiettivo (in
rifrimento PNRR assegnati da 1 termini %)
a5) acura
della Giunta
1-CUPI77H21000310004
Piazza XXV Adprlile Dogato a) a) Det. 122 del 27/02/2023 Approvazione variante
approvazione del progetto . di progetto e a contrarre; b) Richiesta
esecutivo b) E) tEnt'rIOO”l 1053 022055)23) b) preventivo affidamento diretto prot. 2393 del
N . ntro i .03. C . o o, |28/02/2023; c) Determina
ceo _ ) o pre@u_sposu;uone gara per Entro il 30.03.2023 d) Sindaco NO 3 3,85% 100% 3.85% |y aggiudicazione n. 146 del 10/03/202 e Verbale di
Garantire spazi pubblici |individuazione operatore Entro il 31.07.2023 lconsegna dei lavori del 30/03/2023;
W di aggregazione al fine di |economico c) e _ d) Certificato di ultimazione lavori
- consentire un utilizzo affidamento dei lavori d) fine 2el0.00,20258
Miglioramento R A i X
ualitativo e degli spazi in sicurezza: |lavori e collaudo
10 Trasporti e a . 05 Viabilita e | Riqualificazioni delle piazze PO Settore tecnico e |1) Riqualificazione della
INFRASTRUTTURE e quantitativo | . S e . R " / N "
diritto alla . . infrastrutture | nelle frazioni del territorio [Settore Tecnico |tutti i dipendenti del |Piazza XXV Apriel di
STRADALI Py degli spazi .
moblita ubblici stradali comunale settore Dogato 2)
epsistenti Recupero della Piazza 2 - CUP 1I71E19000000004
Rodari di Rovereto e del |Piazza Rodari Rovereto a)
\Pllllzldeéltaonzranceschlnl di :Eepgﬁg?lzlone del progetto b) Z) tEnt_rlooii 105302205??23) b) :LPOe:/e(;g;goazgl approvazione e a contrarri)n. 125
N . ntro i .03. C . o o, [richiesta perventivo in SATER del 01/03/2023; c)
predisposizione gara per Entro il 30.03.2023 d)  [>"daco NO 3 3,85% el 3.08% |jetermina di aggiudicazione n. 170 del 28/03/2023
individuazione operatore Entro il 31.10.2023 e verbale di Inizio Lavori del 20/06/2023;
leconomico c) rol i d) lavori in corso
affidamento dei lavori d) fine
lavori e collaudo
CUP_F793]21014350001
=] Costruire Richiesto da acer per intervento di
I'offerta di |02 Edilizia Offrire una risposta adeguamento sismico ed
08 Assetto del E.d”'Z'E.l rS|derEZ|aIe € |Intervento PNC-PNRR "Sicuro , ade_ggat_a alle t|p_o|og|e efﬂment_am_entc_) e_nergetco_d_el Soggetto Attuatore ACER
EDILIZI territorio ed Residenziale (pubblica e verde e sociale Settore Tecnico - familiari presenti dsul condomionio di via Lorenzinin. 1 a Scadenze secondo Lavori in corso, in attesa del progetto esecutivo da
IRESIDENZIALE E edilizia Pubblica in |locale e piani Ri ualificazione. dell'edilizia Settore Finanze PO Settore tecnico territorio attraverso la Rovereto Supporto e uanto stabilito dalla Sindaco SI - PNC 3 3,85% 30% 1,15% |validare. Tempistiche gestite da ACER. Noi
PUBBLICA b modo consono |di edilizia a! X - riqualificazione del collaborazone con ACER, au i fispondiamojinbaselallsjlorojricnieste
abitativa . N residenziale pubblica : . . . - . misura specifica PNRR
e confacente aileconomico- patrimonio residenziale |soprattutto per gli aspetti
bisogni della |popolare pubblico economico finanziari in relazione
comunita alla convenzione approvata con
DGC n. 25 del 30/03/2022
Realizzazione
dei progetti e RIQUALIFICAZIONE a) Realizzazione opere edili di
interventi PARCO PALIOTTO approntamento dell'area
specifici sulle Riqualificazione area necessarie alla posa ed
strutture verde attrezzata installazione delle attrezzature
esistenti . . . . |denominata Parco sportive .
06 Politiche destinate alle Rlammordernalmento dellel Settqrg Tecnico - |PO Servizi stumenFah, Paliotto in Dogato b) Collaborazione Entro il 31/12/2023 e ) e b) affidamento con det. 335 del 20/06/2023
01s doi |s 9 ) llaud fo allinstalaiz
ISPORT giovanili, sport attivita por_t € strutlture stt'Y? secondo i ervizi . sport e COMUNICAZIONE, | 142y erso I'installazione |con Sport e Salute spa durante le comunque a coflaudo Sindaco NO 4 5,13% 50% 256% [Selsiopsishecsasanislalinsaialzioneldelic g
e tem o’Iibero sportive e tempo libero |gradi di necessita medio / strumentali sport |PO Settore Tecnico e di attrezzature sportive  |fasi di installazione delle dell'installazione 4 attrezzature e collaborazione con Sport e salute in
p sporti grandi comunicazione |dipendenti del settore ure sporti ) ) attrezzature effettuato [PEED Sl MR B G el i,
ricreative al per lo svolgimento di attrezzature sportive a cura di
fine di attivita sportiva a corpo [Sport e salute Spa
sviluppare il libero all'aperto
senso di
aggregazione
sociale
Interventi volti a contrastare i non rileva per
comportamenti illeciti di forp /o F;f/'.z ‘a 50rp 0 Polizia Locale pb:et_t ivo performance Sindaco no Ogtellato 0,00% 0% 0,00% |Gestito dall'Unione dei Comuni Valli e Delizie
dispersione dei rifiuti ocale Unione nione in unione (r/me;so
all'Unione)
Efficientamento 2023-2025 (.PNRR? dell
energetico della Intervento ai sensi della
Biblioteca Mario Soldati di L. 160/.2019. € ssmi - S . .
PO Settore tecnico e |Ostellato - CUP_I72F22000080006 c) |Garantire gli 8)2%37222?" dk”é‘;’?‘ﬁﬂ"?ﬁé’,ﬁ'g',%"z"sdi't _
H - 7 H i i i prot. el , determina ai
Settore Tecnico - v \v7'i dipendenti del  |Completamento di eseuzione dei lavori d)  |adempimentiperla g 4o, ST 5 6,41% 95% 6.09%  [approvazione del CRE n. 269 del 11/05/2023; e)
Settore Finanze X " fine lavori, collaudo e) gestione dell'appalto dei resta da completare la chiusura della
settore intervento iniziato a . . ) " i ase
rendicontazioni lavori e dell rendicontazione;
i settembre 2022 come rendicontazione ai sensi
09 Sw!uPpo Valorizzazione 02 Tutela previsto art. 1 commi 29 K X .
sostenibile e - dei lori " e seg. L.160/2019 e nei tempi previsti della
\’ tutela del e ggstlone .eIA evalorizzazion - L normativa vigente.
‘, territorio e beni demaniali| e e recupero Miglioramento
dell'ambiente | & Patrimoniali | ambientale | |efficientamento energetico
degli stabili Comunali
riccorendo a forme di 2023-2025 (PNRR)
SOSTENIBILITA' finanziamento esterno Intervento ai sensi della
AMBIENTALE L. 160/2019 e ssmi
X " . f a) Detrmina n. 284 del 22/05/2023 di affidamento
Egr:?:\r/:gzees? IiEr:terven'co di g; ﬁg:sd a(;rs]iez?gzep;c;giEt?rZIone Sj;?nnt;:seﬂi er la glalprogetiazionelelDiplder20/dslias 05/2028
. PO Settore tecnico e o p p A p . p \ p . affidamento sicurezza; b) verl?ale di yal[dazmne
Settore Tecnico - tutti i dipendenti del efficientamento affidamento dei lavori c) |gestione dell'appalto dei Sindaco S 5 6.41% 30% 1,029, |Progetto del 20/06/2023 e delibera di Giunta
Settore Finanze settore lenergetico come previsto |inizio dei lavori d) lavori e dell ' ’ oomuvtmtalzn% 54 del 22/0%/2023 ‘t" aPPFOVaZ'Of;e del
dall'art. 1 commi 29e  |gestione del cantiere e) |rendicontazione ai sensi L Ty (LI I O LS
seg. L. 160/2019 rendicontazioni e nei tempi previsti della 26/06/2023;
normativa vigente.
INIZIO DEI LAVORI
ENTRO IL 15/9/2023




Comune di Ostellato

Settore Tecnico

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025

Mandato del
sindaco

Sezione Strategica 2023-2025

Sezione Operativa 2023-2025

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023-2025

SETTORE TECNICO

settore

di aumentare la sicurezza
stradale

previo stanziamento

fondi

2023

. : Grado di e .
Bonderazione SAL :Ibl:;eat.lgg.g%sztgmale realizz;zi Descrizione stato di avanzamento
assoluta a (Grado di raggiungimento one (riportare anche elementi/documenti tracciabili:
Piano Strategico Obiettivi Coordinatore e Responsabile  |Realizzazione | obiettivo P:'::f;;‘z,:’“ in termini % - da 0 a 100) | Sogeo | ©Stremiatii, n. di protocollo, data email, ecc.)
020-202 9 Missione . Programma Obiettivi Operativi Settore L Obiettivi gestionali Indicatore di risultato Valore indicatore Politico di con fondi (punti o .
- 4 strategici personale coinvolto rifrimento PNRR asseqnati da 1 obiettivo (in
5 59) & e termini %)
della Giunta
CUP_I78E22000140006 a) _
Porgetto Integrato per il attivazione degli OdA (ordini di 3233142835282'\?% a)
Aumento dei potenziamento dell'attrattivita Acquisto) in adesione all'AQ minor .tem. o possibile b) ) attivato Oda Senvizi di veriica il 28/0212023 e
flussi turistici, | 01 Sviluppo e |turistica del Delta del Po- PO Settore tecnico e [hdeguamento funzionale |Invitalia b) |Entro i 30p03p2023 o) ai 520 ;;pmvazione c;g;;‘i'm‘;égng et
07. Turismo sviluppo dei la Interenti di riqualificazione Settore Tecnico - tutti i diendenti del ed impiantistico Inizio dei lavori c) sensi e nei.ter.‘n i brevisti Sindaco e S 5 6.41% 40% 2569 [del 07/03/2023, attivato Oda lavori il 28/03/2023
) servizied |valorizzazione|Aree Vallette di Ostellato Settore Finanze settore P dell'edificio ristorante e |gestione dell'appalto e dei dal PNRR PNC dp) i[r: base Assessore Turismo e ’ det. aepf?vali"_"e Oda e impegno di spesa n. 175
infrastrutture | del turismo |nell'ambito fondi degli spazi esterni successivi adempimenti PNC  d) o Selie8i0n/2025;  )IED G e
.. . A X N alle necessita prot. 3396 del 28/03/2023, lavori in corso;
turistiche complementari del PNRR gestione dei rapporti con ¢) secondo i vari step di
(PNC) Ministero, Regione ER, Invitalia e) avanzamento P
rendicontazioni
CUP_176G22000410004 a)
affidamento progettazione b) . a) Affidamento diretto della Progettazione e DL con
. a) Entro il 15.04.2023 b) det. 202 del 07/04/2023: b)
:Spggﬁé\al(z)lone del progetto ) Entro il 15.05.2023 c) \ég:igtija :!izla%g%eatzo?’esecutivo con verbal%pc;gt,
PO Settore tecnico e ] . B - Entro il 30.06.2023 d) & 23 e approvazione con 0.
Settore Tecnico |tutti i dipendenti del s'as.fa't‘at“re difuse sul predisposizione gara per Entro il 31.08.2023 e)  |Sindaco NO 4 5,13% 50% 256% [18del15/06/2023; & ©) determina
erritorio comunale individuazione operatore X n. 325 del 19/06/2023 di mandato alla CUC di
settore X Entro il 31.12.2023 f) procedere con Negoziata senza bando e det. 236
economico ) 4 |secondo i vari step di del 20/06/203 di approvazioen degli atti di gara, del
affidamento dei lavori e) fine avanzamento sorteggio e di trsmetter mediante sater l'invito a 10
lavori e collaudo f) loperatori;
rendicontazioni
CUP_I77H21003240006
Progetto Bike to Work zle‘_"cﬁir\?gaz"’”e progetto by [2) Entro il 15.04.2023 b)
PO Settore tecnico e finanziati con risorse predisposizione gara per Entro il 15.05.2023 c) a) AtPProvaZi30197n;l‘r?g/‘g%zsoezcgﬁt\;f_e:_ele'rmina a
H i H [contrarre n. el o richiesta
Settore Tecnico |tutti i dipendenti del regl!gnah ;3. Zs_segate €N lindividuazione operatore Entro ': ésggggg d) Sindaco No 5 6,41% 60% 3,85% |preventivo mediante SATET del 14/06/2023; c)
settore Delibera di Giunta economico ) Entro il 31.09. e) aggiudicazione dei lavori det. 369 del 12/07/2023 e
Regionale n. 1713 del - . . . _|Secondo i vari step di lcomunicazione efficacia prot. 7681 del 18/07/2023;
25/10/2021 affidamento dei lavori d) fine avanzamento
lavori e collaudo e)
rendicontazioni
0o e Riqualificazione
delle . . .
/\W infrastrutture Realizzare interventi d Opere di demolizione e |CUP_I71B21001520004 a) : : -
stradali nei riasfaltatura del centro PO Settore tecnico e |ricostruzione Ponte Atti e adempimenti per chiusura a) Entro il 30/08/2023 b) ) atv‘gggz‘/(?(gg)gg}gol’;f f'5°|'UZ"‘tJ"e dlf' coniate
comuni urbano, asflaltatura vie  |Settore Tecnico [tutti i dipendenti del  [Bordocchia in Dogato al |del contratto b) . Sindaco NO 3| 3,85% 60% 2,31% [ iS
0 Trasporti e 05 Viabilita e interne e nelle frazioni i i ripristi i izi i Entro il 31/12/2023 Rk IO O
INFRASTRUTTURE 1 Trasp capaluogo e |, . settore fine di ripristinare la Predisposizione atti per nuove 01/08/2023 estremi registrazione;
STRADALI diritto a!la nelle frazioni al infrastrutture completamento viabilta in scurezza verifiche e nuovo progetto
moblita fine di stradali dell'illuminazione pubblica,
mantenere realizzazione di piste ciclabili
adeguati livelli “rb?‘”_e ed ext;aurblar;e N Rifacimento sistema di
di sicurezza posizionamento velobox lluminazione del
nella viabilita percorso ciclopedonale s . .
PO Settore tecnico e del parco urbano del 32ezlér;§:;a}0an;:I;?Lugn;téjé e a) Fatta richiesta a CITELUM prot. 3408 del
Settore Tecnico |tutti i dipendenti del ca'ploluogo mediante uantificazione economica b) Entro il 31/12/2023 Sindaco NO 3 3,85% 40% 1.54%  |58103/2023 & sollecito prot. 7930 del 25/07/2023
settore utilizzo fondo per opere d
miglioramento P predisposizione atti conseguenti
convenzione Consip in
essere
Installazione della
pubblica illuminazione nel o ) .
PO Settore tecnico e |Borgo di via Bordocchia a?-erélicshlgssitze?oané:lti)urTe]tS()l e
Settore Tecnico |[tutti i dipendenti del |mediante utilizzo fondo P p R prog N Entro il 31/12/2024 Sindaco NO 3 3,85% 0% 0,00% |da realizzare nel 2024
settore per opere miglioramento quan_tlflca_2|_one economica t.))
PI convenzione Consip in predisposizione atti conseguenti
essere
1 - Posizionameno di Intervento previsto nel
PO Settore tecnico e [diversi velobox sul DUP a arti[:e dal 2024 non rileva nel
Settore Tecnico |[tutti i dipendenti del |territorio comunale al fine P /' |Sindaco NO 0,00% 0% 0,00% |da realizzare nel 2024




Comune di Ostellato

Settore Tecnico

Mandato del
sindaco

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025

Sezione Strategica 2023-2025

Sezione

Operativa 2023-2025

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023-2025

SETTORE TECNICO

L : Grado di e "
. SAL obiettivo gestionale N N Descrizione stato di avanzamento
Bonderazione al30.06.2023 |z one s S avammEn
assoluta a (Grado di raggiungimento one (riportare anche elementi/documenti tracciabili:
. . e . Responsabile  |Realizzazione | obiettivo Ponderazion| \ \.,..in; % - da 0 a 100) relativo | €stremi att,n. di protocollo, data email, ecc)
Piano Strategico - Obiettivi I . Coordinatore e I - . . . - A . " A e relativa
Missione . Programma Obiettivi Operativi Settore " Obiettivi gestionali Indicatore di risultato Valore indicatore Politico di con fondi (punti o .
2020-2024 strategici personale coinvolto rifrimento PNRR assegnati da 1 obiettivo (in
G
a5)acura termini %)
della Giunta
a) Collaborazione attiva nei 2023, il Segretario/RPCT ha awiato il monitoraggio
confrontidel Segretario/RPCT e s s SR e
neII.eIabor_azmne reIapon_e am?uale a) Entro il 15.012023 per P.O. hanno fornito idoneo riscontro con apposite
anticorruzione, pubblicazione in 112022 ed entro i termini note protocollate.
"Amministrazione Trasparente" ed fi i da A i b) La Relazione annuale anticorruzione & stata
invio link a GU, Revisore conti issati da Anac peri predisposta e pubblicata in "Amministrazione
L s N ’ 2023 Trasparente” in data 16/01/2023, entro i termini
NdV, dirigenti, capigruppo b) Entro il 31.12.2023 o Ifissati da Anac ed il relativo link & stato inviato a a
consiliari; altro termine‘ass‘e nato GC, Revisore conti, NdV, P.O., capigruppo consiliari
Elaborazione dei documenti di Segretario/RPCT per su Misure generali e specifiche o) Entgo i131.07.2023 e Trasparente” & avvenuto regolarmente. In fase di
programmazione (finanziaria, |'elaborazione documenti |anticorruzione riferite all'anno 31.12.2023 Ier |.'acco|ta controlli (da perfezionarsi da parte del NdV entro il
strategica, del personale, |Settore Finanze e di programmazione (DUP |precedente e su Obiettivi di rep;ort. od en'?ro i termini 32’22]{{2'22'38{:‘;"5‘;:;22'('j??:;‘é:;g:f:"f‘:;gg;"cﬁl‘ge
dell’anticorruzione - DUP  |Segretario ) E PIAO) e dell'attivita di  |performance, rispettando le di legge per attestazione e e G i @ Te TR 61 s
PIAO) garantendo il Comunale con la |Segretario comunale e |prevenzione alla scadenze assegnate; NdV 3 3.85% 70% 2699, [sottosezioni in materia di appalti, che si &
coordinamento ed il collaborazione di [tutte le PO corruzione e della c) verifica semestrale completezza D) A . del PIA 4 ’ provveduto a rimuovere (una delle cause delle
llegamento tra essi e [tutti | Settori trasparenza dell'ente e |Sezione Trasparenza del sito ) Approvazione de o nomalisie/dalidiid. srsinelalmanda
B colleg N , ) p " N p A entro i termini di legge. approvazione della nuova griglia di rilevazione da
I'aderenza alla realta dell’ente [dell’ente monitoraggio delle internet per ottenimento Rispetto scadenze parte di Anac). L'esito non é ancora stato inviato da
e rendendoli maggiormente misure e degli strumenti |attestazione positiva del NdV; assegnate dal Segretario Ziiﬁepf/fg\%\gs 25 & stat ) delb
ihili ihili et A i ' i -20 e stato approvato con aelibera
fruibili e leggibili previsti nei suddetti d) s_upporto per I'elaborazione per elaborazione i GC n.41 del 04/05/2023 regolarmente pubblicata
documenti. aggiornamento al PIAO ed alle contenuti nella se. Amministrazione Trasparente, completa
relative Sezioni, compresa la sotto L della sotto sezione "Rischi corruttivi e trasparenza"
sezione “Rischi corruttivi e e) Partecipazione almeno adeguatamente revionata e aggiornata.
" . S dell'80% per dipendenti le) FASE PREVISTA PER DICEMBRE 2023.
trasparenza” entro i termini del settore(rispetto ala f) La formazione ¢& stata espletata nel mese di
assegnati; rtecipazione prevista) maggio 2023.
e) Partecipazione alle iniziative di [P2' cc'P@ P o) I i%?é"?!;’ degiat do primo semesto o
:ormazlone Su anticorruzione e prot.8143 del 31-07-2023 ed inviato alle P.O., alla
rasparenza. GC, al NdV, al Revisore dei conti, ai capigruppo
consiliari e pubblicato nella Sez."Amministrazione
/Aggiornamento strumento
RECORDER: popolamento iniziale e
I'aggiornamento di alcune delle
informazioni base dell’Ente, con
000 . Attenzione 03. Gestl_one particolare riferimento a:
w 01. Servizi S Economica, .
istituzionali miglioramento finanziaria Implementazione, con la . dell'Ent it
isti i dei izi ai ' llab. i del SIA Uni organigramma dell’Ente, unita ) in corso di realizzazione - si registrano ritardi in
. . ei servizi ai . _|collaborazione de nione, ) . . ) > e
generali e di cittadini del |Pregrammazio| ", i ire organizzative e Segretario B ) organizzative e personale; riferimento alla mappatura dei processi e dei
Amministrazione gestione o nee g € org Comunale con la ) Revisione e aggiornamento procedimenti, trattamenti, ambiti e SR v 6 (RO G f ST (5
" - territorio - _. | tecniche, di sicurezza per la . . |Segretario comunale e |RECORDER per la gestione del o - ) ) o o, |propone Io slittamento a fine anno)
efficace, efficiente, provveditorato| ) e .. _|collaborazione di istro dei trattamenti e tutte le |F€lativi collegamenti; Entro il 31.12-2023 Sindaco NO 3 3,85% 20% 0.77% |g; lo sli di al.
protezione dei dati personali in o X tutte le PO registro dei trattamenti e tutte fe N : X . o slitt di alcune
trasparente ttuazi I isioni del tutti i Settori informazioni collegate categorie dei dati e degli del POLA: slitt to a la
attuazione atie previsiont del |0 sante interessati dei trattamenti e ((in linea con Unione e altri Comuni aderenti).
GDPR 679/2016 e del D.Lgs, termini di cancellazione: b) in corso di realizzazione .
101/2018 ] s ‘. .
ruoli, responsabilita e misure di
sicurezza;
gestione di fornitori e soggetti
esterni;
mappatura delle soluzioni software
utilizzate dagli Enti.
/A) REALIZZAZIONE OBIETTIVI
POLA, PIANO AZIONI
POSITIVE, PIANO
FORMAZIONE,
ACCESSIBILITA' contenuti nel
PIAO - Partecipazione attiva di A) Realizzaione obiettivi
tutto il Settore alla specifici contemplati nei
realizzazione degli obiettivi piani POLA, Piano Azioni
specifici contemplati nei piani positive, Piano . - o ; ) in corso di realizzazione - si reg itardi i
- - r - N i vedano indi ri dei diversi gistrano ritardi in
citati, collaborazione nella fase g:;tr?etilrio formazione, Accessibilita ;a)i)asni edano indicatori dei divers riferimento alla mappatura dei processi e dei
i i i X i . i isti cruscotti previsti dal POLA entro il 31/08/2023 (si
gl_;;?gﬂ;?;ﬂo%ebeaie alle Comunale con la |Segretario comunale e contenuti nel PIAO Per SICUREZZA E PREVENZIONE 3)eis'|:“\</eecli’:ir10i;irinplstlche Sindaco NO 3 3.85% 10% 0.38% [Propone lo slittamento a fine anno)
NS ; -, . |collaborazione di [tutte le PO LUOGHI DI LAVORO: P ! ' Si lo slitt dialcune
indicazioni dei coordinatori dei utti | Settori B) b) almeno 1 del POLA: slittamento a dicembre la mappatura
singoli piani dell’ente Formazione e coastante _ b) n. iniziative per la sicurezza in linea con Unione e altri Comuni aderenti).
B) OBIETTIVI DI laggiornamento di DVR, : P B
MIGLIORAMENTO SICUREZZA nomine addetti,
E PREVENZIONE LUOGHI DI realizzazione iniziative
LAVORO - attraverso sulla sicurezza
realizzazione formazione -
costante aggiornamento di
DVR- nomine addetti -
effettuazione iniziative
sicurezza
r 78 100,00% 48,08%)
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DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025

Mandato del sindaco|

Sezione Strategica 2023-2025

Sezione Operativa 2023-2025

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025

SETTORE SERVIZI STRUMENTALI, SPORT COMUNICAZIONE

SAL obiettivo
gestionale al

comunale

sul territorio comunale

Personale coinvolto|

Rolfini

C) PATROCINI ONEROSI
Concessione patrocini a sostegno di
iniziative aventi carattere culturale, sociale, turistico

2) Adozione atti di impegno dei contributi straordinari riconosciuti

3) Adozione atti di liquidazione dei contributi riconosciuti a presentazione delle rendicontazioni delle

lorganizzate sul territorio comunale da

iscritte all'albo e non

spese effetti ostenute per lar dell'iniziativa

C) PATROCINI ONEROSI

D) AGGIORNAMENTO ANNUALE ALBO ASSOCIAZIONI
Aggiornamento
lalbo delle associazioni come previsto dal vigente
regolamento

) Pr proposta di Giunta per la concessione di patrocini onerosi a sostegno di iniziative
aventi carattere culturale, sociale, turistico, ecc

2) Comunicazione concessione patrocinio ai richiedenti

D) AGGIORNAMENTO ANNUALE ALBO ASSOCIAZIONI
1) Invito alle associazioni |scr|tte all'albo a produrre istanza per aggiornamento iscrizione all'albo

(acquisizione nuova doct e se oggetto di aggiornamento)

data di realizzazione
dell'evento/iniziativa oggetto di

patrocinio

D) Entro il

31/12/2023

30.06.2023 Grado di Descrizione stato di avanzamento
(Grado di realizzazione X
°"|e raggiungimento in| Peso relativo (riportare anche elementi/documenti tracciabili: estremi atti, n. di protocollo, data email, ecc.)
. REALIZZAZ| 355°MUt2 | poyerazione | termini % - da 0 a
Piano Strategico - S - S - Coordinatore e T " - : Responsabile | 1oNE con | oPiettive | ™" relativa
Missione Obiettivi strategici Programma Obiettivi Operativi Settore " Obiettivi gestionali Indicatore di risultato Valore indicatore olitico di (punti
2020-2024 ipersonale coinvolto| e FONDI N
riferimento PNRR assegnati termini %)
datab5)a °
cura della
A) CONTRIBUTI ORDINARI
|A) CONTRIBUTI ORDINARI é‘):opr:—:g:i?zsuszézpee E‘;oggﬁteaaxis?é?ar;i;psprg;/t?vz;one criteri in base ai quali saranno erogati i contributi
Riconoscimento e liquidazione contributi ordinari alle 9 P y
¢ 2) Predisposizione proposta di Giunta individuazione risorse da destinare all'erogazione di contributi
associazioni sportive iscritte all'albo a sostegno dell
dell'attivita ordinaria economici a sostegno delle associazioni sportive o o
3) Predisposizione avviso pubblico destinato alle associazioni sportive per il riconoscimento ed
lerogazione di contributi ordinari
4) Valutazione istanze di richiesta contributi ordinari da parte delle associazioni sportive e
lquantificazione contributi spettanti ai richiedenti in del albo iazioni e
nel rispetto dei criteri approvati per I'anno in corso
5) Adozione atto di impegno dei contributi spettanti alle associazioni sportive richiedenti e partecipanti
all'avviso pubblico
B) CONTRIBUTI STRAORDINARI 6) Adozione atti di liquidazione dei contributi spettanti alle associazioni sportive richiedenti, a
Riconoscimento e liquidazione contributi straordinari .
s ) ) presentazione della rendicontazione delle spese effettivamente sostenute per attivita ordinaria
lalle associazioni sportive iscritte all'albo e non a sostegno| o - 5 o
di iniziative a carattere straordinario organizzate sul 5) CONTRIBUTI STRAORDINARI A CONTRIBUTI ORDINARI 1) Predisposizione proposta di Giunta approvazione criteri
territorio comunale A) Entro il 31/12/2023 o comunque a in base ai quali saranno erogati i contributi economici a sostegno delle associazioni
Coordinatore 1) Predisposizione proposta di Giunta per riconoscimento contributi straordinari a sostegno di iniziative presentazione di rendicontazione da s""“"’s (2’;2 del 03/02/2023) Zd) P"Edt'sgf'z“’"e proposta di Giunta :rdnwduazmne
laventi carattere sportivo straordinario parte delle associazioni R e etz cll llEalritr iz if] Gzt a sostegno delle as:
del ) Entro il sportive (GC 9/2023 e GC 20/2023) 3) Predisposizione avviso pubblico destinato alle
Promozione della pratical Settore ! 2) Adozione atti di impegno dei contributi straordinari riconosciuti 31/12/2023 o comunque a associazioni sportive per il rioo_nosc_imento e_d _erggazione di_ oor_|tribl_1ti o_rdinari (DET
sportiva e sostegno Settore servizi ) PATROCINI ONEROSI 3) Adozione atti di liquidazione dei contributi riconosciuti a presentazione delle rendicontazioni delle  [presentazione di rendicontazione da 165/22.03.2023) 4 - 5) Valutazione istanze di richiesta contributi ordinari da parte delle
costante ed equflubratp strumentali, sport ¢ Concessione patrocini a sostegno di spese effettivamentt tenute per lar e dell'iniziativa parte qe\le associazioni Assessore allo Sport NO 5 13,51% 60% 8.11% sportive e uantifi _oontrlbutl_sp_etta_ntl ai r|ch!edent|| in ap_pllcaznone del
a tutte le associazioni comunicazione iniziative aventi carattere sportivo organizzate sul Entro il 31/12/2023 o comunque entro Regolamento albo associazioni e nel rispetto dei criteri approvati per I'anno in corso (DET
sportive presenti sul i StoFi iazioni iscri 5 la data di realizzazione 234/27.04.2023) 6) Adozione atti di liquidazione acconto su contributo ordinario (DET
: Personale coinvoltojterritorio comunale da associazioni iscritte all'albo e non IC) PATROCINI ONEROSI dell" P di "
territorio ° ) ell'evento/iniziativa oggetto di . 248/04.05.2023) B CONTRIBUTI STRAORDINARI Non sono pervenute istanze nel 1
Rolfini 1) Predisposizione proposta di Giunta per la concessione di patrocini onerosi a sostegno di iniziative  |patrocinio D) Entro il sem 2023 C) PATROCINI ONEROSI 1 - 2) Predisposizione proposta di giunta per
) Comamcasions concessione patrocino ai richiedent rermini faeot gals Regione PETEESETREEEE D, 1 S e €8 SO A =t S0/ E 1A
P E) Entro il 31/12, /2323 D) CONTRIBUTI CON RISORSE REGIONALI Non & pervenuta comunicazione di
_Promozione delle D) CONTRIBUTI CON RISORSE REGIONALI IN FAVORE DI CITTADINI A SOSTEGNO DELLA PRATICA assegnazione fondi regionali E) AGGIORNAMENTO ALBO ASSOCIAZIONI
attivita e delle iniziative SPORTIVA Adempimento a scadenza nel mese di dicembre di ciascun anno
sportive e motorie D) CONTRIBUTI CON RISORSE 1) Predisposizione avviso pubblico destinato a famiglie a sostegno della pratica sportiva sulla base dei
rivolte agli utenti di | o0 oo REGIONALI IN FAVORE DI CITTADINI A SOSTEGNO o e ”‘;ee ot da”a"Re it 9 9 P P
SPORT tutte le eta con il P oo P DELLA PRATICA SPORTIVA 9
tempo libero __sostegno Concessione contributi / vouche a sostegno della 2) Valutazione istanze di richiesta contributi da parte delle famiglie aventi i requisiti previsti dall'avviso
dell'associazionismo e pratica sportiva in favore di famiglie a valere su risorse
de”ce istituzioni assegnate all'Ente dalla Regione Emilia Romagna 3) Adozione atti di liquidazione dei contributi come riconosciuti ai richiedenti a presentazione/verifica
scolas [della documentazione prevista dall'avviso pubblico
£) AGGIORNAMENTO ANNUALE ALBO ASSOCIAZIONI |4) Trasmissione rendicontazione alla Regione in ordine all'utilizzo delle risorse regionali assegnate
Aggiornamento albo
delle associazioni come previsto dal vigente regolamento |10 AT IONI
1) Invito alle associazioni iscritte all'albo a produrre istanza per aggiornamento iscrizione all'albo
(acquisizione nuova documentazione se oggetto di aggiornamento)
/A)RIQUALIFICAZIONE PARCO PALIOTTO
1) Approvazione e firma della Convenzione tra Comune di Ostellato e Sport e salute Spa
2) Realizzazione opere edili di approntamento dell'area necessarie alla posa ed installazione delle
. " . lattrezzature sportive
Coordinatore A) RIQUALIFICAZIONE PARCO PALIOTTO Riqualificazione |3y'jiahorazione con Sport e Salute spa durante le fasi di installazione delle attrezzature sportive a
larea verde attrezzata denominata Parco Paliotto in N :
Dogato attraverso I'installazione di attrezzature sportive z\;r: %' Sport e ia\ute Spa Sport e Salute Spa Rel d b trale, di ! A)”E"tdro g 3”1/1%/5023 e cotr:unqute a
Realizzazione progetto IResponsabile del 5 edazione e trasmissione a Sport e Salute Spa Relazione, con cadenza trimestrale, di una relazione |collaudo dell'installazione attrezzature N N
I Settore servizi per lo svolgimento di attivita sportiva a corpo libero 2 ' |A) RIQUALIFICAZIONE PARCO PALIOTTO 1) Approvazione e firma della Convenzione tra
Sport nei Parchi” strumentali, sport e Settore in allaperto gy|contenente la descrizione delle attivita realizzate in esecuzione alla convenzione i essere tra le parti |effettuato ] B) Entro il |g 0o o NO 5 13,51% 20% 270% IComune di Ostelato e Sport e salute Spa (GC 18/08.03.2023) - 2) Awiate da parte del Setiore
dinuove [PTumEnE collaborazione con il |og Gl1Ci710NE MODELLT PRATICA SPORTIVA 5) Riconoscimento a Sport e Salute Spa del 50% del costo delle attrezzature fornite, a ricevimento  [31/12/2023 in seguito ad esperimento Tecnico le attvita per la ione delle opere edil di
aree attrezzate del : N : ; . della fattura da Sport e Salute Spa a collaudo effettuato procedura ad evidenza pubblica con
Promuovere nuovi modelli di pratica sportiva all'aperto N N
settore Teenico sia in autonomia che attraverso le Associazioni e Societa esito positivo
sportive dilettantistiche operanti sul territorio comunale |2) PROMOZIONE MODELLI PRATICA SPORTIVA - -
1) Individuazione, a mezzo procedura ad evidenza pubblica, di ASD/SSD del territorio alla quale dare
in adozione I'area oggetto di riqualificazione, e attraverso la quale promuovere nuovi modelli di pratica
sportiva all'aperto
[A) CONTRIBUTI ORDINARI
1) Predisposizione proposta di Giunta approvazione criteri in base ai quali saranno erogati i contributi
economici a sostegno delle associazioni culturali, sociali, eccc
2) Predisposizione proposta di Giunta individuazione risorse da destinare all'erogazione di contributi /A) CONTRIBUTI ORDINARI 1) Predisposizione proposta di Giunta approvazione criteri in base ai
economici a sostegno delle associazioni culturali, sociali, ecce ?Guguéggaggzg%%an i contributi economici a sostegno delle associazioni culturali, sociali, eccc
Q) CONTBIBUtTI OI‘{DIVV\éARVI tributi ordinart al 3) lzr;;lstpos:jzlong avviso pubblico destinato alle associazioni per il riconoscimento ed erogazione di 2) Predisposizione proposta di Giunta individuazione risorse da destinare allerogazione di
878 \conoscimento e fiquidazione contributi ordinart alle |contributi ordinari lcontributi economici a sostegno delle associazioni culturali, sociali, eccc (GC 10/09.02.2023-GC
associazioni culturali, sociali, ecc iscritte all'albo a 125/23.03.2023)
m sostegno dell'attivita ordinaria 4) Valutazione istanze di richiesta contributi ordinari da parte delle associazioni e quantificazione 3) Predisposizione awviso pubblico destinato alle i peril o
contributi spettanti ai richiedenti in albo e nel rispetto dei di contributi ordinari (DET 172/28.03./2023)
criteri approvati per I'anno in corso
14) Valutazione istanze di richiesta contributi ordinari da parte delle associazioni e quantiicazione
5) Adozione atto di impegno dei contributi spettanti alle associazioni richiedenti e partecipanti contributi spettanti ai richiedenti in del albo e nel rispetto
ail'avviso pubblico dei criteri approvati per I'anno in corso
B) CONTRIBUTI STRAORDINARI  |6) Adozione atti di liquidazione dei contributi spettanti alle associazioni richiedenti, a presentazione :I)I,:g\zzi;’"i:;:ﬁ:gi E“;?%’g‘;,‘;i‘gg’;‘{,‘;’;“ spettanti alle associazioni richiedenti e partecipanti
Riconoscimento e liquidazione contributi  |della rendicontazione delle spese effettivamente sostenute per attivita ordinaria ) Entro i} 31/12/2023 @ comunque a f ( o202
Coordinatore straordmalrl alle associazioni/enti culturali, sociali ecc presentazione di rendicontazione da 6) Adozione atti di liquidazione acconto dei contributi spe((anu alle associazioni richiedenti, e saldo
iscritte all'albo e non a sostegno di iniziative a carattere el e T et Gl sz [ e
straordinario organizzate sul territorio comunale B) CONTRIBUTI STRAORDINARI parte delle associazioni rdi DET 295/30.05.2023) B) CONTRIBUTI STRAORDNAR.
Promuovere, sostenere Promuovere, sostenere Responsabile del B) Entro il 31/12/2023 o jordinaria ( 5/30.05.2023) B)
e valorizzare le attivi 08 Cooperazione zevllaeloarézszi‘r:zliir:tt'v'ta Settore servizi Settore 1) Predisposizione proposta di Giunta per riconoscimento contributi straordinari a sostegno di iniziative f:::;:;'nuéZa‘,oﬂr:zeam:ﬂ?s;l; Assessore 1) Predisposizione proposta di Giunta per riconoscimento contributi straordinari a sostegno di
ASSOCIAZIONISMO delle associazioni e sociall cutturalt strumentali, sport e aventi carattere culturale, sociale, turistico, ecc straordinario esociaioni p ©) Entro|Associazionismo NO 5 13,51% 60% 8,11% iniziative aventi carattere culturale, sociale, turistico, ecc straordinario (GC 36/20.04.2023 - GC
igli 1 itori ioni ; , icazi |44/08.06.2023)
famiglie presenti sul territorio | associazionismo turistiche, ecc.. presenti icomunicazione i1 31/12/2023 0 comunque entro la )

2) Adozione atti di impegno dei contributi straordinari riconosciuti (DET 244/02.05.2023 - DET
315/12.06.2023)

[3) Adozione atti di li dei nun(ribuli i
delle spese nute pe dell'lnlzlanva NON SONO ANCORA
PERVENUTI | RENDICONTI C) PATROCINI ‘ONEROSI

1) Predisposizione proposta di Giunta per a concessione di patrocini onerosi a sostegno di
liniziative aventi carattere culturale, sociale, turistico, ecc (GC 36/20.04.2023 - GC 44/08.06.2023 -
IGC 51/15.06.2023 - GC 19/09.03.2023 - GC 37/20.04.2023 - GC 34/20.04.2023)

12) C { i Prot 4616/02.05.2023 - Prot
6277/12.6.2023 - Prot 6561/19.| 06 2023 Prot 4329/21.04.2023 - Prot 4286/20.04.2023 - Prot
2886/13.03.2023)

ID) AGGIORNAMENTO ANNUALE ALBO ASSOCIAZIONI
1) Invlto alle associazioni iscritte aII ‘albo a produrre Is(anza per agglornamento iscrizione all'albo

se oggetto di a scadenza nel
mese di dicembre di ciascun anno




Comune di Ostellato

Settore Servizi Strumentali, Sport e Comunicazione

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE 2023-2025
OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025
Mandato del sindaco|
Sezione Strategica 2023-2025 Sezione Operativa 2023-2025 SETTORE SERVIZI STRUMENTALI, SPORT COMUNICAZIONE Z:SL“‘;':":I‘E"‘;‘I’
30.06.2023 Grado di Descrizione stato di avanzamento
(Grado di realizzazione X
°"|e raggiungimento in| Peso relativo (riportare anche elementi/documenti tracciabili: estremi atti, n. di protocollo, data email, ecc.)
REALIZZAZ ::ise"t;fti Ponderazione | termini % - da 0 a
Piano Strategico - ottivi - ottivi Coordinatore e - ionali : . g IONE CON
2020-2024 Missione Obiettivi strategici Programma Obiettivi Opera! Settore lpersonale coinvolto| Obiettivi gestionali Indicatore di risultato Valore indicatore P FONDI (punf ob|ett o (in
riferimento PNRR assegnal
dalas)a
cura della
o . . o h IADOZIONE DELLA DELIBERA DI GC 12 DEL 23/02/2023
Realizzazione del Progetti ai uall | Comune di Ostellato 1) Presa d'atto che I'Ente partecipa ai 6 bandi di finanziamento
si & candidato sul Portale Padigitale: : nell’'ambito del Piano Nazionale di Resistenza e Resilienza per un importo
1) Avviso pubblico - MISSIONE 1 - lessivo di 203.151.00 Jobiettivo di migl f 4 dei
COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.4 "SERVIZI E [FEIO[UEEETE CIET® 2L 11U, G UGS I EED (S ES U CE]
CITTADINANZA DIGITALE" - MISURA 1.4.1 "ESPERIENZA| clmadl_m_e la f!‘u ne dlgl(ale_ dei servizi comunal_|<e_d avvicinare |_9mad|m e )
DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI" pubblicato il Iarpmwstranone att.ra.ve.rso mterfacoe. sempre pill intuif ve, fruibili e aI[al portata di
19/09/2022; . . tutti e creare le condizioni per una societa socialmente piti coesa e resiliente;
/09/2022; Entro il 31/12/2023 per i progetti " : :  Soct -
2 Anizoputlico. MISSIONE L COPONENTE o viusson st sconai s per oot et s o5 2Eroa s dole caniaursd pracpesons g evil dpar e Comure
Unione per 1a LOCALI" pubblicato il 19/04/2022; 2) Predisposizione atti di impegno delle spese necessarie alla realizzazione dei progetti oggetto di - PUNTI i 9 i f e
e & e Coordinatore = oo b blice - TheeiONE 1 - COMPONENTE 1 - |candidatura, entro i termini previsti dagli avvisi pubblici PONDERAZIONE 5 Entro il finanziamento da parte del Dipartimento per la trasformazione digitale, secondo le
tti della M IN\/ESTIMEETO 1.4 "SERVIZI E CITTADINANZA 31/12/2024 per il progetto identificato heciicheliplisnat alcloncats;
progetti cet'a Missione . . . . ‘ o al punto 1) 3) Presa d'atto delle candlda!ure attualmente ancora in verifica, per le quali in
M1 - Digitalizzione, Settore servizi Responsabile del  |DIGITALE" - MISURA 1.4.3 "ADOZIONE APP IO Attivita i . - | fornitor| . di | e s [ ey et
Mnovazione strumentali, sport e Settore pubblicato il 04/04/2022: 3) Attivita inerenti I'esecuzione dei vari contratti da parte dei fornitori, per ciascun progetto oggetto di sindaco st s 13.51% 10% 1350  [casodi al finar la parte del Dipartimento per
Y oy N N ! candidatura, in qualita di DEC - PUNTI g ’ la trasformazione dlgltale si dara corso al relativo iter procedurale
, Culturajcom con la 4) Avviso pubblico - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - |4y’ 0 idazione delle spese necessarie alla realizzazione dei progetti oggetto di candidatura PONDERAZIONE 5 Per 'A bblico - MISSIONE 1
Componente c1- collaborazione del |[INVESTIMENTO 1.4 "SERVIZI E CITTADINANZA Entro il 31/12/2025 per il progetto o e E T 1 = WESTTE T 4l “grER\‘;‘II;IOEpng‘rI/iglNANZA DIGIT;\LE"
Digitalizzione, ISIA dell'Unione DIGITALE" - MISURA 1.4.3 "Adozione piattaforma " N " . " N PN N N o - - 1 z
pascPa posla 0404/ 3032 ) Fendconoione I ot sty relezasons el i) raite pr s prosto - denfcto 2 puro 2 -NISURA 14.3 ADOZIONE APP 10" con dterminazione . 30 cel 300572025
della PA 5) Avviso pubblico - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - Mgif;'istem g q P & stato adottato atto di ricognizione per contrattualizzazione del progetto "in
IIJ’\:\{/SE‘?;I{E”EN-!I:’\?SlugASIE:\QI%éSET(E:}V-I;rI%DN!gAD'\&f'UTILIZZO - PUNTI PONDERAZIONE 5 (ej_cq‘r;olmizao"zast;raverso I'Unione (il progetto risulta in VERIFICA da parte di Pa
- R | igitale
DELLE PIATTAFORME NAZIONALL DI IDENTITA DIGITALE S Per I'Awiso pubblico - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 -
a0 2022 PO INVESTIMENTO 1.4 "SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE" - MISURA 1.4.4
e D O P ONENTE .- "ESTENSIONE DELL'UTILIZZO DELLE PIATTAFORME NAZIONALI DI IDENTITA|
DIGITALE" - MISURA 1.3.1 "Piattaforma Digitale DIGITALE - SPID CIE" pubblicato il 04/04/2022, per il tramite dell'Unione & stata
AMMINifZ_’::gIONE o01. Servizi m&‘tgergrzru‘oer:oedel 08 stanstnca e Nazionale Dati " pubblicato il 12/09/2022; lavviata la fase di contrattualizzazione (in attesa di integrazioni da parte di Lepida)
EFFICIENTE 'St't‘;zc"‘i’"ae's"t%?":“" servizi ai cittadini del
TRASPARENTE 9 territorio
[A) RILEVAZIONE Convivenze anagrafiche e popolazioni speciali
1) Attivita di verifica in ordine alle convivenze anagrafiche e popolazioni speciali alla data del
31/12/2022
2) Confronto dei dati presenti negli archivi anagrafici con quelli presenti sul portale della rilevazione
ISGI di ISTAT
3) Allineamento dati in caso di difformita /1\))ZI‘LE‘VI;ZIONrE Conw;enze”anagraﬁche e popolazioni speclall . i
ivita di verifica in ordine alle co i speciali
4) Completamento della rilevazione sul portale SGI di ISTAT alla data del 31/12/2022
Collaborazione con il 2) Confronto dei dati presenti negli archivi anagrafici con quelli presenti sul portale
- B) RILEVAZIONE CENSUARIA da lista della rilevazione SGI di ISTAT
Settore Servizi . i _— "
Demografici Associati in settore Servizi coordinatore 1) Partecipazione ai corsi specifici di formazione organizzati da ISTAT Entro il 31/05/2023 per le attivita 3) Allineamento dati in caso di difformita
merito alla - . . v . identificate dalla lettera A)
partecipazione alla Demografici Associati in del A) Svolgimento "‘Ile":z'ongocz";v‘ve"m a"aggafmhe e [?) Gestione della rilevazione sul portale SGI di ISTAT Entro il 31/12/2023 per le attivita 4) Completamento della rilevazione sul portale SGI di ISTAT (Le attivita sono state
rilevazione censuaria  |c” e con > fica ! i ¢ a sol ) " ' : da desti la rilevazi ' identificate dalla lettera B) e Sindaco NO 5 13,51% 10% 135%  [completate entro la scadenza del 11 maggio 2023 - esiti portale SGI)
g 2023 nonché te ore ielrym N :_e:ore in q||1,a1 |t; . gang\TEnto rilevazione Censuaria con la sola rilevazione |3) Nomina rilevatori da destinare alla rilevazione sul campo comunaue entro i termini dettati B)
Lo monch strumentali, sport e i Responsabile del [da Lista ! o e . o .
E‘(':EVBZ.“’“E indagine |, municazione Censimento 4) Coordinamento rilevazione e rilevatori dall'ISTAT all'avvio della rilevazione RILEVAZIONE CENSUARIA da lista Conferma costituzione UCC in forma -
onvn;enhze censuaria lautonoma DET 178 del 29/03/2023 - Avviata da parte dei Servizi demografici
anagrafic ?sepeciaw 5) Assegnazione famiglie da intervistare ai rilevatori nominati sul portale della rilevazione SGI di associati la procedura di reclutamento dei rilevatori necessari allo svolgimento
ISTAT delle attivita censuarie. Nomina operatori di back office accertamento entrata ed
6) Attivita di comp‘\laz‘ione e §upporto a\lg famiglie coinvolte nella rilevazione, che non sono in grado impegno risorse DET 324/15.06.2023. Effettuate le attivita di verifica e
di rispondere al questionario in autonomia iconfigurazione dell'ente sul portale della rilevazione SGI - Avviata I'attivita di
7) Rendicontazione attivita svolte dal rilevatori lformazione
8) Liquidazione compensi ai rilevatori in acconto e a saldo sulla base dell'effettiva attivita realizzata
19) Rendicontazione spese sostenute per la realizzazione della rilevazione censuaria
lavviato il monitoraggio dell'attuazione del PTPC 2022 (contenuto nel PIAO
lapprovato con del.GC n.10 del 27/10/2022).
Il settore Servizi strumentali, sport, comunicazione con nota prot. 481 del
13/01/2023 ha fornito idoneo riscontro.
b) La Relazione annuale anticorruzione & stata predisposta e pubblicata in
" " " : " : : ) Entro il 15.01.2023 per I'anno 2022 "Amministrazione Trasparente" in data 16/01/2023, entro i termini fissati da Anac
la) Collaborazione attiva nei confronti del Segretario/RPCT nell'elaborazione relazione annuale N e " r - " - v ; " N
anticorruzione, pubblicazione in "Amministrazione Trasparente” ed invio link a GU, Revisore conti, ;gze;tro i termini fissati da Anac per il ed il _rz_ela_tlvo link & stato inviato a a GC, Revisore conti, NdV, P.O., capigruppo
NaV, dirigenti, capigruppo consiliari; . : conslhanl con nota prot.525 de|16 01 -2023.
b) Entro il 31.12.2023 o diverso c) Il della sez.", e Trasparente” & avvenuto
unporto al Searetario/RPCT per Felaborazione b) predisposizione Report dirigenti su Nisure generali ¢ speciiche anticorruzione riferite alfanno [</T1I® 255e9t0 dal segretario/Rpct fegolarmente. Infase dfcortroll (da perfezionarsi da parte del Na/ entro i
Settore Finanze e . pporto a 5eg =T p precedente e su Obiettivi di performance, rispettando le scadenze assegnate; 07 (122023 | 30/09/2023) sono stati rlscontrall alcune anomalie (in particolare assenza di
Segretario Comunale con 'Segretario con la  |documenti di programmazione (DUP E PIAO) e per raccolta report ed entro i termini di nol in corrispondenza di alcune sottosezioni in
: " - [collaborazione di |dell'attivita di prevenzione alla corruzione e della . . " " : legge per attestazione NdV Sindaco NO 3 8,11% 70% 5,68%
\Sae(t:?ﬁl;oerlzftr;e dituttii o e le P.O. trasparenza dell'ente e monitoraggio delle misure e degli czn;/ificgc:e?e'vrzﬁtra\e completezza Sezione Trasparenza del sito internet per ottenimento attestazione d) Approvazione del PIAO entro i materla di appalti, che si é pmvveduto a rimuovere (una delle cause delle )
Strumenti previsti nei suddetti documenti. P ; termini di legge. Rispetto scadenze alr'omalle & ga In?tlw%yirﬂ n)el:_al mfncta aépprovazwtv:: della uovs gr:gllz dIINd\/
' X X . . dal Segretario per rilevazione da parte di Anac). L'esito non & ancora stato inviato da parte del A
SiZslgEep?,gfsgﬁrc':r‘ribtg;Tz(;"t‘:ssagag'e"n"zf‘;,’";::g ?L;::%f:szger::t‘ﬁt“’e Sezioni, compresa la sotto lelaborazione contenuti d) Il PIAO 2023-25 & stato approvato con delibera dl GC n.41 del 04/05/2023
P gnatl; le) Partecipazione almeno dell'80% per nella se. Ammini p della
Elaborazione dei . PP " . . . dipendenti del settore (rispetto ala isotto sezmne "Rischi corruttivi e P qnom i e
documenti ) Partecipazione alle iniziative di formazione su anticorruzione e trasparenza. oartecipazione previeta) Pt
di Dr;’i?\rf:‘r;imr?z‘one le) FASE PREVISTA PER DICEMBRE 2023.
st(rat:g‘wcz ?el f) La formazione & stata espletata nel mese di maggio 2023.
personaie 9) Il controllo degli atti del primo & avvenuto reg e l'esito
dell'anticorruzione lassunto al prot.8143 del 31-07-2023 ed inviato alle P.O., alla GC, al NdV, al
DUP-PIAO) garantendo Revisore dei conti, ai capigruppo consiliari e pubblicato nella
il coordinamento ed il
collegamento tra essi e
I'aderenza alla realta A) REALIZZAZIONE OBIETTIVI POLA, PIANO AZIONI
03 dell'ente e rendendoli POSITIVE, PIANO FORMAZIONE, ACCESSIBILITA'
Gestione maggiormente fruibili e lcontenuti nel PIAO - Partecipazione attiva di tutto il
i leggibili Settore alla realizzazione degli obiettivi specifici S . la) in corso di realizzazione - si registrano ritardi in riferimento alla mappatura dei processi e dei
AMMINISTRAZIONE o1, Servizi Attenzione e oo ggﬁ;"':ﬁ:g;i‘f;" Segretario con la |contemplati nei piani citati, collaborazione nella fase di ?,fe Sls‘;?:ﬂ?zneozlzn:Iéarsgg\f%g%ﬁ P eHI DI LAVORO: a) si vedano tempistiche dei diversi cruscotti previsti dal POLA entro il 31/08/2023 (si propone lo slittamento a fine anno)
EFFICACE, sstituzionali | miglioramento dei : ! - ... [collaborazione di rendicontazione ed aggiornamento in base alle d . piani Sindaco NO 3 8,11% 20% 1,62% si gmmnn lo slittamento di alcune tempistiche del POLA: slittamento a dicembre la
EFFICIENTE 'St't:z:i’““e's"ﬁ%en':“" servizi ai cittadini del pr‘;i%’:;”:a ;"'t'tab‘?rjzl‘l‘?"etd' W tte e P.O. indicazioni dei coordinatori dei singoli piani by . iniziati s b) almeno 1 ra (in linea con Unione e altri Comuni aderenti).
TRASPARENTE 9 territorio provveditor ettori dellente B) OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO SICUREZZA E ) . iniziative per la sicurezza b) in corso di realizzazione .
ato PREVENZIONE LUOGHI DI LAVORO - attraverso
realizzazione formazione - costante aggiornamento di
DVR- nomine addetti - effettuazione iniziative sicurezza
Coordinatore
Settore servizi " REVISIONE MANUALE DI GESTIONE DOCUMENTALE - i Uni i ioni i i
strumentali, sport e Responsabile del  |approvazione nuovo manuale di gestione documentale  [Aprovazione nuovo Manuale di gestione del protocollo informatico Mese di Agosto 2023 Sindaco NO 3 8,11% 10% 0.81% Cé)nnla collfbonl'lazu:nendel 3'?.29': U"'S‘?"e m"d“’l'so ls.‘fz"’"' ? co?.te"“"’ oggetto di
lcomunicazione ollaborazione del |dopo percorso formativo realizzato con il coordinamento acatameniolasaiSitiialcesbne siproponetolSitameniolainelanno
SIA dellUnione del Settore
Implementazione, con la|
collaborazione del SIA /Aggiornamento strumento RECORDER: popolamento iniziale e I'aggiornamento di alcune delle
Unione, dte‘\le Misure informazioni base dell'Ente, con particolare riferimento a: Effettuata formazione in merito all'utilizzo dello strumento RecordER per la
organizzative e i ioni | registro dei trattamenti le informazioni coll n il
tecniche, di sicurezza  |[2SI0r® Segretario Segretario con la Revisione e aggiornamento RECORDER per la gestione  |organigramma dell'Ente, unita organizzative e personale; [ Gl e Gl il © i 19 rffelinE i ealllzite, Ga
> N IComunale con la " " > A h h o X " " o isupporto del SIA, e aggiornate alcune impostazioni di base.
per la protezione dei lcollaborazione di tutti i collaborazione di del registro dei trattamenti e tutte le informazioni procedimenti, trattamenti, ambiti e relativi collegamenti; Entro il 31/12/2023 Sindaco NO 3 8,11% 10% 0,81% izl
dati personali in Settori dell’ente tutte le P.O. collegate categorie dei dati e degli interessati dei trattamenti e termini di cancellazione; N L L N
lattuazione alle ruoli, responsabilita e misure di sicurezza; > dei p d e rispettivi ti del Settore.
previsioni del GDPR lgestione di fornitori e soggetti esterni; Previsto un aggiornamento a settembre.
679/2016 e del D.Lgs, mappatura delle soluzioni software utilizzate dagli Enti.
101/2018
37 100,00% 30,54%
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Comune di Ostellato

Servizi Demografici Associati

Mandato del Sindaco

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)

Sezione Strategica 2023 - 2025

Sezione Operativa 2023 - 2025

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025

SERVIZI DEMOGRAFICI ASSOCIATI

SAL obiettivo
gestionale al

Grado di Descrizione stato di avanzamento
— — 30-06-202_3 realizzazion
Obiettivi operativi (G_rado_ di e X peso (riportare anche elementi/documenti tracciabili: estremi atti, n. di
N raggiungi relativo protocollo, data email, ecc.)
. . - - Coordinatore e . priorita/peso assegnato =€ 0 in termini % ’
Piano strategico 2020- A Indirizzi/Obiettivi I . . - P R Tempi di q lativ:
9 Missione / P Settore personale Obiettivi gestionali Indicatori di risultato valore indicatore atteso empi ¢ da giunta nel 2023 (da AUEEEHT] -da0a100)
2024 strategici Programma Obiettivi Operativi coinvolto realizzazione 1a5) obiettivo (in
termini %)
[JCOTT Notd TIVOTd are F.U. prot. 385 TeT TT-UT-ZUZ3, T
ISegretario/RPCT ha avviato il monitoraggio dell'attuazione del PTPC
2022 (contenuto nel PIAO approvato con del.GC n.10 del
27/10/2022). Le P.O. hanno fornito idoneo riscontro con apposite note
eee protocollate.
b) La Relazione annuale anticorruzione ¢ stata predisposta e
la) Collaborazione attiva nei confronti del pubblicata in "Amministrazione Trasparente" in data 16/01/2023, entro
Segretario/RPCT nell'elaborazione relazione i termini fissati da Anac ed il relativo link & stato inviato a a GC,
lannuale anticorruzione, pubblicazione in la) Entro il 15.01.2023 per I'anno Revisore conti, NdV, P.O., capigruppo consiliari con nota prot.525
"Amministrazione Trasparente" ed invio link a 2022 ed entro i termini fissati da del16-01-2023.
?;:;Jg‘;‘ﬁ"re conti, NdV, dirigenti, capigruppo ﬁ;‘z‘;g}:ﬂ"';ﬁﬁ 2023 o diverso ic) Il monitoraggio della sez."Amministrazione Trasparente" & avvenuto
b) predislposiz'\one Report dirigenti su Misure termine assegato dal segretario/Rpct reg‘)la_rmeme' In fase di con".OI!l (da per_er|onarS| da pqne_del Ndv
- . IANTICORRUZIONE Supporto al Segretario/RPCT per lgenerali e specifiche anticorruzione riferite c) Entro il 31.07.2023 e 31.12.2023 lentro il 30/09/2023) sono stati nscqn(ra_tl alcune anomalie (in-
Servizi Segretario con |relaborazione documenti di programmazione (DUP E PIAO) e [all'anno precedente e su Obiettivi di per raccolta report ed entro i termini particolare assenza di indicazione "fattispecie non presente"” in
demografici la collaborazione|dell'attivita di prevenzione alla corruzione e della trasparenza [performance, rispettando le scadenze assegnate; |di legge per attestazione NdV 2023/2025 3 21,43% 70% 15,00% [corrispondenza di alcune sottosezioni in materia di appalti, che si &
associati di tutte le P.Q [dell'ente e monitoraggio delle misure e degli strumenti c) verifica semestrale completezza Sezione d) Approvazione del PIAO entro i provveduto a rimuovere (una delle cause delle anomalie & da
previsti nei suddetti documenti. Trasparenza del sito internet per ottenimento termini di legge. Rispetto scadenze individuarsi nella mancta approvazione della nuova griglia di
attestazione positiva del NdV; lassegnate dal Segretario per - i i 1n i A P
[d) supporto per I'elaborazione aggiornamento al |elaborazione contenuti rilevazione da parte di Anac). L'esito non & ancora stato inviato da
PIAO ed alle relative Sezioni, compresa la sotto [e) Partecipazione almeno dell'80% parte del NaV. N ‘ .
sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” entro i |per dipendenti del settore (rispetto d) Il PIAO 2023-25 ¢ stato approvato con delibera di GC n.41 del
termini assegnati; alla partecipazione prevista) 04/05/2023 regolarmente pubblicata nella se. Amministrazione
le) Partecipazione alle iniziative di formazione su Trasparente, completa della sotto sezione "Rischi corruttivi e
anticorruzione e trasparenza. trasparenza" adeguatamente revionata e aggiornata.
. le) FASE PREVISTA PER DICEMBRE 2023.
Elaborazione f) La formazione & stata espletata nel mese di maggio 2023.
dei docgmentl g) Il controllo degli atti del primo semestre & avvenuto regolarmente e
di I'esito assunto al prot.8143 del 31-07-2023 ed inviato alle P.O., alla
programmazio IGC, al NdV, al Revisore dei conti, ai capigruppo consiliari e pubblicato
ne nalla Saz "A ini. i T Altri i
(finanziaria /AZIONI POSITIVE, PTANO FORMAZIONE, la) in corso di realizzazione - si registrano ritardi in riferimento alla
X ! IACCESSIBILITA' contenuti nel PIAO - mappatura dei processi e dei cruscotti previsti dal POLA entro il
St;fi%'ﬁgiede' settore _|Partecipazione attiva di tutto il Settore alla 31/08/2023 (si propone lo slittamento a fine anno)
03 dell'anticorrhzi Segretario realizzazione degli obiettivi specifici contemplati |a) si vedano indicatori dei diversi piani. ) _ o Si_propone lo s_littamento di alcune ter_npi_stiche del ppLA: .
Gestione one — Servizi Comuﬁale con la nei piani citati, collaborazione nella fase di Per SICUREZZA E PREVENZIONE [a) si vedano tempistiche dei diversi slittamento a dicembre la mappatura (in linea con Unione e altri
o1. Servizi Attenzione e economica, DUP-PIAO) demografici | o one dijrendicontazione ed aggiornamento in base alle  [LUOGHI DI LAVORO: gl)agllmeno i 2023/2025 3 21,43% 20% 4,29% |Comuniaderenti).
AMMINISTRAZIONE istii;uzionali miglioramento dei finanziaria, arantendo il associati tutti i Settori |ndicazioni dei coordinatori dei singoli piani - b) n. iniziative per la sicurezza b) in corso di realizzazione .
EFFICACE, EFFICIENTE enerali e di Serv?zi 2 cittadin del programma cgoordinament delliente B) OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO SICUREZZA E
TRASPARENTE g N o zione e R PREVENZIONE LUOGHI DI LAVORO - attraverso
gestione territorio N oedil . Ny .
provveditor collegamento realizzazione formazione - costante
ato t gam agaiornamento di DVR- nomine addetti -
tra essi e |Effettuata formazione in merito allutilizzo dello strumento RecordER
I'aderenza per la gestione del registro dei trattamenti e tutte le informazioni
alla realta icollegate a tutte le P.O. con il supporto del SIA e aggiornate alcune
dell'ente e Revisione RECORDER e suo impostazioni di base.
rendendoli aggiornamento Awviato il censimento dei procedimenti e rispettivi
. i : H - () 9/ 9 N + 2 N . . .
maggiorment Revisione informative e nomine revisioni entro il 31/12/2023 |2023-2025 3 21,43% 10% 2,14% lirattamenti da parte dei diversi Settori. Previsto un aggiomamento a
e fruibili e referenti privacy. settembre.
leggibili
GESTIONE ASSOCIATA SERVIZI DEMOGRAFICI-
prosecuzione nel 2023 ed anni seguenti del servizio gestito in
forma associata con il COMUNE DI PORTOMAGGIORE
(capofila) con riorganizzazione costante del servizio
necessaria per fronteggiare il turn over registrato ma anche
sollecitazioni imposte dalle normative specifiche di settore
(vedasi censimento, ANPR, digitalizzazione CIE, elezioni la) ampliamento dell'orario di apertura al pubblico di n. 4 ore
g:;“a';agn:deojﬁgaot:’g)ér{:lZ:azr‘grcyz'?ge;;gg“’l:iepg‘:g:gr; sulla settimanali realizzato (Decreto n. 4 del 15/03/2023); b) n. 8 giornate
Coordinatore: |attivita in precedenza gestite in modo distinto. In particolare formatlvg distribuite tra form.’l:mone interna, FAD e presenza [ aula
PO Servizi [sulla sede di Ostellato si prevede: . . (CIDAS); c) nel corso del primo semestre 2023 sono state attivate
. L -Ampliamento dell'apertura al pubblico di 4 ore settimanali la) ampliamento ore di apertura sportello servizi |a) 4 ore entro maggio 2023 iniziative di supporto alla formazione del personale di recente
Servizi demografici | e i renders pil frulill 1 servizi anche a coloro che _|demoarafici ostellato ) n. giornate formazione anche lassunzione presso i servizi anagrafe ed elettorale di Portomaggiore
demografici associati P P b) realizzazione formazione interna realizzate; 2023/2025 5 35,71% 100% 35,71% B g .
associati tutto il per motivi di lavoro non possono recarsi allo sportello prima | y' 04 allo sportello di Portomaggiore <) si fatto ’ mediante l'ausilio di personale del Comune di Ostellato con presenza
\atl u I ! del dslle ore 12.30. ficat. " trata sui dimenti |d) realizzazione censimento in modo integrato  |d) nel rispetto delle tempistiche la Portomaggiore ed assistenza telefonica; d) con riguardo alla
personale del ;‘QOJQ"FS;':ST cslit)teact‘jwlrfwan?)r:TaI?aﬁ?lc:gur:r:a?g ﬁ:&?le'me" 1 rilevazione censiaria ed. 2023 si & provveduto alla formazione di una
rvizi ia uni i i i i
se ° discipline di anagrafe e stato civile per tutto il personale gradualtona unica per emrambl I gomuf“ e.d ?l!a 00“3!30“'1"3"3 peri
0 ai servizi demografici associati. procedimenti di attribuzione degli incarichi ai rilevatori (Det. 174/2023,
-Formazione e supporto all'ufficio elettorale di Portomaggiore 202/2023, 238/2023, 270/2023)
lal quale & assegnata nuova unita in fase di apprendimento
dei procedimenti.
- Regolare realizzazione dei procedimenti inerenti le
rilevazioni ed operazioni censuarie della popolazione ed.
2023.
totale 14 100,00%| 57,14%
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SEGRETARIO GENERALE

OBIETTIVI DI PERFORMANCE
OBIETTIVI GESTIONALI
2023 - 2025




Comune di Ostellato

ob. gestionali Segretario

Mandato del Sindaco

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)

OBIETTIVI

DI PERFORMANCE 2023 - 2025

Sezione Strategica 2023-2025

Sezione Operativa 2023-2025

SEGRETARIO GENERALE

SAL obiettivo
gestionale al

Grado di Descrizione stato di avanzamento
30'06'202_3 realizzazione
ragg?fr:;?r::v:to in X peso (riportare anche elementi/documenti tracciabili: estremi atti, n. di
: Poderazione assoluta un relativo protocollo, data email, ecc.)
Piano strategico 2020- |,,. _. P . P - Coordinatore e P - . - tempi di lobiettivo (punti Ponderazione relativa termini % - da 0 a
Missione Obiettivi strategici [Programma Obiettivi operativi Settore personale Obiettivo gestionale Indicatore di risultato H . R Lo - - 100)
2024 coinvolto realizzazione |assegnatida1la5)a obiettivo (in termini %)
cura della Giunta
la)Con nota rivolta alle P.O. prot. 385 del 11-01-2023, il
ISegretario/RPCT ha avviato il monitoraggio dell'attuazione del
PTPC 2022 (contenuto nel PIAO approvato con del.GC n.10 del
27/10/2022). Le P.O. hanno fornito idoneo riscontro con
I . lapposite note protocollate.
a) Racc_olta e analisi d_e'_ Report_delle PO su M|§ure , a) Entro il 14.01.2023 b) La Relazione annuale anticorruzione ¢ stata predisposta e
generali e Misure specifiche anticorruzione riferite all'anno b) Pubblica 'o.ne'ReIa :one iferita al pbubblicata in "Amministrazione Trasparente" in data 16/01/2023,
precedente (2022) propedeutica all'elaborazione della 2322” A e Hrasporante” lentro i termini fissati da Anac ed il relativo link & stato inviato a a
Relazione annuale e all'aggiornamento del PIAO; >2 In ‘Amministrazione Trasparente IGC, Revisore conti, NdV, P.0., capigruppo consiliari con nota
b) Elaborazione relazione annuale anticorruzione riferita [8d INVio link a GC, Revisore conti, NdV, prot.525 del16-01-2023.
al 2022, pubblicazione in "Amministrazione Trasparente” [F+O:/ capigruppo consiliari entro il c) Il monitoraggio della sez."Amministrazione Trasparente” &
ed invio link a GC, Revisore conti, NdV, P.O., capigruppo 16.01.2023. lavvenuto regolarmente. In fase di controlli (da perfezionarsi da
P consiliari entro il termine fissato da ANAC c) Entro 31.07.2023 e 31.12.2023 per parte del NdV entro il 30/09/2023) sono stati riscontrati alcune
c) Controllo semestrale completezza Sezione reIaznon_e antlcor_rl_szne. Ottenlmen_to lanomalie (_|n partllcolare assenza di indicazione ."fa. ispecie non
M Trasparenzadel sito internet, previa raccolta report attestaz;one pcl;smva del NdV entro i presehr]le';‘ln c_o\rnspond:ntza dl_alcune stzttosegl?lm in mat(;nzlal di
C ) h h o termini fissati da Anac. lappalti, che si & provveduto a rimuovere (una delle cause delle
Segretario con :lfzc_;]ii;t;I?ao:ﬁceon';rmrw:cr;tgeitttee?';aozzlgr;e positiva del NdV d) Approvazione del Piano Integrato anomalie. ?‘dz'ln$IVIdu?rSI r;ella r:\tan;t: ap;)arc;_\'laz'ltone della
; Vit i i i ini di nuova griglia di rilevazione da parte di Anac). L'esito non e
R RI0 | otlabe ione d) Elaborazione aggiornamento della Sotto sezione I/*et;g’e't?3%rg§”;()22""3z)'°”e nei termini di 2023 - 2025 5 45,45% 70% 19.09%  [oncora state inviato da parte. del NaV.
di tutte le P.0. || RiSChi corruttivi e trasparenza” all'interno del PIAO 2023 W7 B2 il 4 2"R oot entro dicembre d) II PIAO 2023-25 & stato approvato con delibera di GC n.41
Elaborazione dei documenti di 2025 entro i termini fissati da ANAC e s 2023 del 04/05/2023 regolarmente pubblicata nella se.
| A T successivo inglobamento nel Piano Integrato Attivita e o IAmministrazione Trasparente, completa della sotto sezione
programmazione (finanziaria, Organizzazione. f) Entro il 31.12.2023 "Rischi corruttivi e trasparenza" adeguatamente revionata e
strategl_ca, del_personale, Approvazione del PIAO nei termini di legge. g) Invio Referto alle P.O., alla GC, al laggiornata.
dell'anticorruzione ~ DUP e) Raccolta Report P.O. riferite all'attuazione delle Misure [NdV, al Revisore dei conti, ai e) FASE PREVISTA PER DICEMBRE 2023.
PIAO) garantendo il anticorruzione generali e specifiche riferite al 2023 tra il  [capigruppo consiliaari entro il f) La formazione & stata espletata nel mese di maggio 2023.
mese di dcemore 2023/gennalo 2024 31/7/2023 e 31/1/2024 ¢ e T e e
I'aderenza alla realta dell’ente E)O%FQr?n;zZ:g;[;n:c;g Z?]ltl.a:ﬁ;afﬂonzz C,g':]; gz'&noe ed 'Ione F’Ub'?,"caz"?”? nell.a inviato alle P.O., alla GC, al NdV, al Revisore dei conti, ai
e rendendoli maggi uniad es rent! rmazl icorruzl Sez."Amministrazione Trasparente- lcapigruppo consiliari e pubblicato nella Sez."Amministrazione
ggiormente annuale per il 2023. ; o : "
fruibili e leggibili . A . ~ |Altri contenuti Trasparente-Altri contenuti”.
g) Controllo semestrale successivo, sugli atti gestionali
. Attenzione 0s. Gest[one
01. Servizi L . Economica,
istituzionali, generali miglioramento dei finanziaria
! I servizi ai cittadini del !
e di gestione - programmazione e
Amministrazione efficace territorio provveditorato T - - n — rrTE———y
i ! @) in corso di realizzazione - si registrano ritardi in riferimento
efficiente, trasparente alla mappatura dei processi e dei cruscotti previsti dal POLA
A) REALIZZAZIONE OBIETTIVI POLA, PIANO AZIONI lentro il 31/08/2023 (si propone lo slittamento a fine anno)
POSITIVE, PIANO FORMAZIONE, ACCESSIBILITA' Si propone lo slittamento di alcune tempistiche del POLA:
contenuti nel PIAO - Partecipazione attiva di tutto il slittamento a dicembre la mappatura (in linea con Unione e
Settore alla realizzazione degli obiettivi specifici a) si vedano indicatori dei diversi piani. altri Comuni aderenti).
SEGRETARIO Segretario e contemplati nei piani citati, collaborazione nella fase di Per SICUREZZA E PREVENZIONE LUOGHI b) in corso di realizzazione .
GENERALE tutte le P.O rendicontazione ed aggiornamento in base alle indicazioni |DI LAVORO: 2023/2025 3 27,27% 20% 20,00%
"~ |dei coordinatori dei singoli piani - b) n. iniziative per la sicurezza
B) OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO SICUREZZA E
PREVENZIONE LUOGHI DI LAVORO - attraverso
realizzazione formazione - costante aggiornamento di
DVR- nomine addetti - effettuazione iniziative sicurezza
Effettuata formazione in merito all'utilizzo dello strumento
RecordER per la gestione del registro dei trattamenti e tutte le
informazioni collegate a tutte le P.O. con il supporto del SIA e
laggiornate alcune impostazioni di base.
Implementazione, con la |Avviato il censimento dei procedimenti e rispettivi trattamenti da
collaborazione del SIA Unione, parte dei diversi Settori. Previsto un aggiornamento a settembre.
delle Misure organizzative e
tecniche, di sicurezza per la |[SEGRETARIO Segretario e [Revisione RECORDER e suo aggiornamento. L . ~ o, o o,
protezione dei dati personali |GENERALE tutte le P.O. [Revisione informative e nomine referenti privacy. revisioni entro il 31/12/2023 2023-2025 3 27,27% 10 10,00%
in attuazione alle previsioni
del GDPR 679/2016 e del
D.Lgs, 101/2018
totale 11 100,00% 49,09%
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ALLEGATO 1 - Parte B
Al Piano Integrato Attivita e Organizzazione 2023-2025

OBIETTIVI PERFORMANCE
2023/2025

OBIETTIVI TRASVERSALI DI PARTICOLARE RILEVANZA
anno 2023




Comune di OSTELLATO (FE)

OBIETTIVO DI PERFORMANCE trasversale di particolare rilevanza2023/2025

Titolo obiettivo
trasversale di particolare OB. PARTICOLARE RILEVANZA N. 1: GESTIONE DELLE EMERGENZE METEO E DI PROTEZIONE CIVILE
rilevanza
Descrizione sintetica
obiettivo: Attivazione della disponibilita ad entrare in servizio per i primi interventi sul territorio e servizio di informazione in caso di emergenze atmosferiche e di Protezione Civile
Settore coordinatore SETTORE TECNICO Funzionario Berveglieri Elena
dell'obiettivo: coordinatore
dell'obiettivo:
Codice Obiettivo DUP
responsabile (*) Dipendenti
|Priorita strategica (da minimo 1 a massimo 10): 6
Complessita (da minimo 1 a massimo 10): 6
Totale peso obiettivo: 12
Peso dell'obiettivo rispetto agli altri obiettivi di particolare rilevanza (Peso obiettivo/somma pesi attribuiti a tutti gli obiettivi di particolare rilevanza*100=): 100
Macro-attivita previste per raggi i dell'obiettivo (*)
tempistica di riferi to Report al 30/06/2023
Tempo
Previsto/ Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
Nr. Macro-attivita per Settore Settore coinvolto| Effettivo [GF MA MG JL [A[S [0 [N [D [1A sem [2A sem |1~ sem |2~ sem
1 a) Collaborazione alla rielaborazione e all'aggiornamento delle procedure di P X X X X XX XX XXX XX X X X Sono state effettuate riunione, organizzate dal Settore Polizia
allertamento in accordo con le attivita e le tempistiche del settore PL; b) Locale e con i Responsabile del Comune di Ostellato, per|
Collaborazione all'elaborazione degli aggiornamenti ai piani di protezione civile per| procedere all’aggiornamento dei piani di protezione civile.
quanto di competenza dei comuni e del servizio; c) Aggiornamento del piano|
neve specifico per tutto il territorio comunale
Settore tecnico
2 Attivazione della disponibilita ad entrare in servizio per i primi interventi sul X X XX XXX XXX XX X X X Sono state attivate giomate di reperibilita per garantire la disponibilita
territorio a tutela dell'incolumibilita dei cittadini e per preservare l'integrita del telefonica in caso di emergenza
patrimonio comunale in caso di emergenze atmosferiche e in caso di eventi rilevanti )
ai fini di Protezione Civile Settore tecnico
INDICATORI MISURABILI (mini 1 indicatore per macro -attivita)
Nr. Macro
attivita di Descrizione indicatore Risultato atteso nel 2023 Risultato atteso nel 2024 Risultato atteso nel 2025
riferimento
a) e b) partecipazione attiva agli incontri organizzati dal settore competente
dell'Unione e predisposizione degli atti o dei documenti necessari;
1 c) aggiornamento del
piano neve ed adempimenti connessi alla sua approvazione e attuazione
2 Chiamate in servizio in occasione di eventi straordinari Numero chiamate in servizio in occasione di Non sono state ricevute chiamate fino al 30/06/2023
eventi straordinari
Grado raggiungimento complessivo obiettivo tenuto conto del rispetto tempistica ed agli indicatori rilevati
(*) Per il 2023 - Per il personale dirigente e le posizioni or izzative la per tuale della retribuzi di risultato da collegare al grado di realizzazione degli obiettivi trasversali di particolare ril , eventuall te differ iata per ci posizione, é definita dalla
Giunta nel modo seguente: 10% per il solo Responsabile del Settore Tecnico




Comune di OSTELLATO (FE)

OBIETTIVO DI PERFORMANCE trasversale di particolare rilevanza2023/2025

rilevanza

Titolo obiettivo
trasversale di particolare

OB. PARTICOLARE RILEVANZA N. 2: MIGLIORAMENTO DEL DECORO DELLE AREE VERDI E DELLA SICUREZZA DELLA VIABILTA'

obiettivo:

Descrizione sintetica

Miglioramento del decoro e messa in sicurezza della viabilta del territorio comunale attraverso attivita di manutenzione e di programmazione svolte in gestione diretta dal personale del Settore tecnico

Settore coordinatore
dell'obiettivo:

SETTORE TECNICO

Funzionario
coordinatore
dell'obiettivo:

Elena Berveglieri

Codice Obiettivo DUP

Prlorlta strategica (da mini 1a

10):

plessita (da

1a 10):

Totale peso obiettivo:

Peso dell'obiettivo rispetto agli altri obiettivi di particolare rilevanza (Peso obiettivo/somma pesi attribuiti a tutti gli obiettivi di particolare rilevanza*100=):

100

o dell'obiettivo (*)

Macro-attivita previste per raggi

Macro-attivita per Settore

tempistica di riferimento

Tempo
Previsto/

Settore coinvolto| Effettivo

anno 2023

anno 2024

anno 2025

AMGIL A|S

1/ sem

2~ sem (1~ sem

2~ sem

Report al 30/06/2023

Messa in sicurezza della viabilta e del territorio comunale attraverso le
seguenti attivita: Manutenzione
Ordinaria - miglioramento della
visibilta e della pulizia delle strade attraverso lo sfalcio di banchine e cigli stradali;-
manutenzione in efficienza della segnaletica orizzontale e verticale esistente; -
manutenzione e ripristino tempestivo dei dissesti di modeste dimensioni; -
manutenzione in sicurezza del piano stradale delle strade bianche; gestione della
viabilta invernale Manutenzione
Straordinaria - Monitoraggio costante
e ripetuto sul territorio al fini di individuare le criticita maggiori per programmazione
interventi; - Gestione dei contratti di appalto inerenti le attivita di manutenzione

Miglioramento del decoro e gestione delle manutenzioni ordinarie
e straordinarie del verde pubblico, attraverso le seguenti attivita: affidamento
del servizio delle aree verdi nonché di interventi extra secondo le necessita, incluse
attivita atte a garantire la fruizione degli spazi all'aperto in condizioni normali ed in
occasione di sagre e fiere

P

Settore tecnico

INDICATORI MISURABILI (

X X X X X X

x
x

X

X X

X

Interventi di manutenzione ordinaria
amministrazione diretta.

Sistemazione sfondamenti stradali.

Impegno di spesa per il piano neve per i primi mesi dell'anno
2023

Riqualificazione tratti stradali (vialetti)

Fornitura di asfalto a freddo per colmatura in economia di tratti
stradali.

eseguiti in

1 indicatore per macro -attivita)

Nr. Macro
attivita di
riferimento

Descrizione indicatore

Risultato atteso nel 2023

Risultato atteso nel 2024

Risultato atteso nel 2025

risultato ottenuto al 30/06/2023

Per messa in sicurezza della viabilita: Sopralluoghi ricorrenti con frequanza
quotidiana su diverse aree del territorio comunale tali da garantire nell'arco di una
settimana la copertura dell'intero territorio comunale.

Per gestione del verde pubblico: predisposizione
degli atti necessari a garantire il servizio nei tempi e modi richiesti al fine di
garantire il pieno utilizzo degli spazi pubblici.

Ridurre le criticita e prevenire le segnalazioni da
parte dei cittadini al fine di garantire la
tempestivita degli interventi e di mantenere in
sicurezza e migliorare il decoro degli spazi aperti

(piazze, parchi e giardini)

Eseguiti sopralluoghi ricorrenti con frequenza quotidiana su
diverse aree del territorio comunale tali da garantire nell'arco di
una settimana la copertura dell'intero territorio comunale sia di
monitoraggio che mirati all'accertamento, verifica e riscontro di
segnalazioni ricevute anche informalmente

Grado raggiungimento complessivo obiettivo tenuto conto del rispetto tempistica ed agli indicatori rilevati

(*) Per il 2023 - Per il personale dirigente e le posizioni organizzative la percentuale della retribuzione di risultato da collegare al grado di realizzazione degli obiettivi trasversali di particolare ril

te differenziata per posizione, é definita dalla

Giunta nel modo seguente: non si ritiene di particolare rilevanza per il Responsabile del Settore Tecnico e del Settore Servizi alla Persona che verranno valutati nell'ambito degli oblettlw operativo-gestionali dell’area di competenza
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